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Liberté « Egah‘!é
REPUBLIQUE FRANGAISE

ernité

PREFECTURE DU VAL D'OISE

Direction départementale

des services vétérinaires ARRETE PORTANT RENOUVELLEMENT DU MANDAT SANITAIRE
) ) o A MLLE EDITH LOUBERSAC,

Service protaction et santé animales DOCTEUR VETERINAIRE A TAVERNY (95150)

et environnement

N° 68 00508

LE PREFET BU VAL D’OISE
OFFICIER DE LA LEGION D’HONNEUR,
OFFICIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le Code Rural, et notamment ses articles 1.221-1 1,L.221-12, 1.221-13; R.224-1 4 R.224-8, R.224-10
aR.224-14,R24[-16 4 R.241.24 et R.221-4 A R.221-16 ;

VU le décret n® 2004-779 du 28 juillet 2004 relatif au mandat sanitaire institué par I’article L.221-11 du
code rural et modifiant ce code ; :

VU Tarété préfectoral n° 0700366 du 09 mai 2007 porfant attribution du mandat sanitaire en qualité
d’assistante/remplagante du Dr Monique BARRIER, vétérinaire sanitaire & Tavemy (95150).

VU Parrété préfectoral n° 07-144 en date du 30 juillet 2007 donnant délégation de signature 3 Madame
Maryléne NAU, Directrice départementale des services vétérinaires ;

VU la demande de ’intéressée en date du 15 juin 2008 ;

SUR la proposition de 1a Directrice départementale des services vétérinaires -

[ ARRETE |

ARTICLE ]er.
Le mandat sanitaire est attribué au :
Docteur vétérinaire Edith LOUBERSAC

225 Rue d’Herblay, 95150 TAVERNY
pour exécuter les opérations de prophylaxie collective et de police sanitaire des maladies des animaux
dirigées par I'Etat sur I'ensemble du département du Val d'Oise.

ARTICLE 2.

Le présent mandat sanitaire est renouvelé pour une période de cinq années tacitement reconduite si le
vétérinaire a satisfait 2 ses obligations, notamment en matiére de formation continue. Toutefois, il devient
caduc lorsque son titulaire cesse d’étre inscrit au tableau de ’Ordre ou ¥ renonce temporairement ou

définitivement.

ARTICLE 3.
Tout manquement ou faute commise dans I'exercice du présent mandat sanitaire entrainera l'application

des mesures de discipline prévues aux articles R.221-13 4 R.221-16 du Code Rural susvisé.

ARTICLE 4, _
Monsieur le Secrétaire Général de la préfecture et Madame la Directrice départementale des services

vétérinaires sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera notifié au
titulaire et publié au Recueil des Actes Administratifs de I'Etat dans le dépaitement du Val d’Oise.

Cergy-Pontoise, le £ 4 10N 2008

Le Préfet,
Pour le Préfet et par délégation,
La Directrice départementale_d_@ssewieewé?’:iinaires,

Pour la Directrice départemex{ca’[g des services vétdrinaires,
Ps

Anne-Marie GRIEFQN-P CARD .

' ‘ Inspecteur de |a Sante Ryblique
144 i _ Mtérinaire




Liberté ~ Egalitr' ¢ Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFECTURE DU VAL D'OISE

Direction départementale

des services vétérinaires ARRETE PORTANT RENOUVELLEMENT DU MANDAT SANITAIRE
. i - A M. ARNAUD GUIONNET,
Service protection et santé animales DOCTEUR VETERINAIRE A L'ISLE ADAM (95290)

et environnement

N° 08 00620

LE PREFET DU VAL D’OISE
OFFICIER DE LA LEGION D’"HONNEUR,
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le Code Rural, et notamment ses articles 1..221-11, L..221-12, L.221-13; R.224-1 4 R.224-8, R.224-10
aR.224-14, R.241-16 4R.241.24 ¢t R.221-4 a R.221-16;

VU le décret n° 2004-779 du 28 juillet 2004 relatif au mandat sanitaire institué par Iarticle L.221-11 du
code rural et modifiant ce code ;

VU larrété préfectoral n® 0600391 du 06 avril 2006 attribuant le mandat sanitaire pour une période d’un
an au docteur vétérinaire Arnaud GUIONNET en qualité d’assistant 4 la clinique vétérinaire de 1'Isle Adam ;

VU ’arrété préfectoral n® 07-144 en date du 30 juillet 2007 donnant délégation de signature 2 Madame
Maryléne NAU, Directrice départementale des services vétérinaires ;

VU la demande de ’intéressé en date du 05 juin 2008 ;

SUR Ia proposition de la Directrice départementale des services vétérinaires

| ARRETE ]

ARTICLE ler.

Le mandat sanitaire est attribué 4 Monsieur Armaud GUIONNET, docteur vétérinaire, pour exécuter les
opérations de prophylaxie collective et de police sanitaire des maladies des animaux dirigées par ['Etat sur
l'ensemble du département du Val d'Oise, en qualité d’assistant des docteuwr CAMADRO,
LAUFENBURGER, PAILLET, POIRSON et PRIGENT, vétérinaires sanitaires, 43 avenue du Chemin Vert
4 95290 L’ISLE ADAM.

ARTICLE 2.
Le présent mandat sanitaire est renouvelé pour une période de cinq années tacitement reconduites si le

vétérinaire a satisfait & ses obligations, notamment en matiére de formation continue. Toutefois, il devient
caduc lorsque son titulaire cesse d’étre inscrit au tableau de I’Ordre ou y renonce temporairement ou
définitivement.

ARTICLE 3.
Tout manquement ou faute commise dans l'exercice du présent mandat sanitaire entrainera I'application
des mesures de discipline prévues aux articles R.221-13 4 R.221-16 du Code Rural susvisé.

ARTICLE 4.

Monsieur le Secrétaire Général de la prefecture et Madame la Dlrectnce departementale des services
vétérinaires sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera notifié au
titulaire et publié au Recueil des Actes Administratifs de 1'Btat dans le département du Val d’Oise.

Cergy-Pontoise,le 2 § JUlH 2008

Le Préfet,

Pour le Préfet et par délégation,

La Dlrectrlce départementale des services vétérinaires,
Pour la Directrice départementale des services vétérinaires,

des Services
Vélérinaires Q >
T Dr Anne-Marie GR.]EL N-PICARD

S | 4'.5 /
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Egalité « Fraternité

Liberté +

REPUBLIQUE FRANCAISE
PREFECTURE DU VAL D’OISE

- LEPREFET DU VAL D'OISE

OFFICIER DE LA LEGION D'HONNEUR
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le décret n® 2002-571 du 22 avril 2002 pris pour ’application du premier alinéa de
Particle 8 de la loi n® 2001-624 du 17 juillet 2001 et relatif & ’agrément des assoc1at10ns
dej Jeunesse et d*éducation populaire,

VU le décret du 9 juillet 2007 nommant Monsieur Paul-Henri TROLLE, en qualité de
Préfet du VaI d’Oise,

VU T'arrété du 29 aoit 2006 du Ministre de la Jeunesse ot des Sports portant nomination
de Monsieur Pierre AMARDEILH, en qualité de Directeur Départemental de la J euUnesse
et des Sports,

VU l'arrété prefectmal n® 07-148 du 30 juillet 2007 donnant deiegaﬂon de signature &
Monsieur Pierre AMARDEILH, Directeur Départemental de la Jeunesse et des Sports
du Val d’Oise,

Aprés instruction de la demande d’agrément présentée par le Président de I"association,

Aprés avis de la formation spécialisée pour agrément « jeunesse et éducation
populaire » du Conseil départemental de la jeunesse, des sports et de la vie associative du
Val d’Qise,

ARRETE

ARTICLE 1ler : L'agrément ministériel prévu par le déeret n° 2002-571 du 22 avril 2002 est accordé &
I'Association : ' '

- Nom de I'association : ADDFEAP

Adresse du siége social 1 1, allée du Mont de Sarce[les 95200 SARCELLES

Objet de l'association : Défendre les droits de la famille et travailler a r assimilation réelle d’originaires
d’Afrique par Ialphabétisation et la pratique de la langue frangaise, ’aide aux adultes et enfants, des
activités culturelles, , sportives, socmles I’organisation de séjours, I’ accuell et ’aide au quotidien.

ARTICLE 2 : Le Directeur Départemental de la Jeunesse et des Sports du Val d'Oise est chargé de
l'exécution du présent arrété qui sera publié au recuell des actes administratifs de 1'Etat,
Fait 4 Cergy, 3 juillet 2008

' Pour Je Préfet du Val d' Oise, et par delegatmn
Le Directeur Départemental,

»

* 146  Pierre AMARDEILH
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Liberté « Bgalité + Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DU VAL D'OISE

MINISTERE DE LA SANTE, LE PREFET DU VAL D!OISE,

DE LA JEUNESSE ET DES SPORTS
Officier de la Légion d'Honneur

Direction départementale _ Officier de I'Ordre National du Mérite .
Du Val d'Oise

ARRETE N° 95-08-S-06

VU 1a loi n° 84-610 du 16 juillet 1984 modifiée, relative Porganisation et 4 la promotion des Activités Physiques et
-Sportives,

VU le décret n® 2002-488 du 9 avril 2002 relatif 3 l'agrément des groupements sportifs et des fédérations sportives,
VU le décret du 9 juillet 2007 nommant Monsieur Paul-Henri TROLLE, en qualité de Préfet du Val d'Oise,

VU larrété du 29 aoit 2006 du Ministre de la Jeunesse et des Sports portant nomination de Monsieur Pierre
AMARDEILH, en qualité de Directeur Départemental de la Jeunesse, des Sports et de la Vie Associative,

VU 1'arrété préfectoral n°® 07-148 du 30 juillet 2007 donnant délégation de signature & Monsieur Pierre AMARDEILH,
Directeur Départemental de la Jeunesse, des Sports et de la Vie Associative du Val d'Oise,

APRES instruction de la demande d'agrément présentée par le Président de I'association,

Article ler : L'agrément prévu par la loi susvisée du 16 juillet 1984 est accordé a I'Association :

Nom de l'Association‘: 1,2,3 ENSEMBLE
- Adresse du siége social : LM.E. HENRI WALLON
15 RUE DES COQUETIERS - LE HAUT DU ROY

95200 SARCELLES

* Fédérations auxquelles l'association est affiliée : Fédération Francaise de Sport adapté

Article 2 : Le Directeur Départemental de la Jeunesse et des Sports du Val d'Oise est chargé de I'exécution du présent
arrété qui sera publié au recucil des actes administratifs de 1'Etat.

Fait 2 CERGY, le 24 juin 2008

Pour le Préfet du Val d'Oise et par délégation,
Le Diregteur départemental,

C 147

Direction départementale de [a jeunesse et des sports du Yal d'Qise
8, rue Traversiére BP 50306 95027 Cergy Pontoise cedex Tél : 01 34 35 33 33 - Télécopie : 01 30 32 34 46
courrie] : dd095(@eunesse-sports. gouw. fi
sites infernet : www, val-doise pref.gouv.fr / www jeunesse-sports. gouy. fr




le département

CONSEIL GENERAL DU VAL D'QISE

DIRECTICN DEPARTEMENTALE PE LA
FROTECTION JUDICIAIRE DE LA JEUNESSE

DU VAL D’OISE
Direction Générale Adjointe
Chargée de ia Solidarité
LE PREFET
Officier de la Légion d'Honneur LE PRESIDENT
et Officier de 'Ordre National du Mérite DU CONSEIL GENERAL

Arrété modificatif n° 2008 / N° 039

VU le précédent arrété n° 2008 / N° 032 relatif & la fixation du prix de journée de I'établissement
Chateau de Dino géré par {association MA.R.S. 95 signé le 23 mai 2008,

ARRETE

Article 1°":
L'article 2 de I'arrété n° 2008/ n° 032 est modifié comme suit :

Pour i'exercice budgétaire 2008, fa tarification des prestations de {'établissement Chateau de Dino a
Montmorency est fixée comme suit & compter du 1% janvier 2008 :

187,79 € ( cent quatre vingt sept euros et soixante dix neuf centimes)
dont 28,17€ pour le service de suite

Article 2:
L'article 1 reste inchangé

Article 3 :
Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le tribunal interregional de ia

tarification sanitaire et sociale sis 58/62 rue de Mouzaia — 75935 Paris Cedex 19 (piéce 6C5) , dans
le délai d'un mois & compter de sa publication ou, pour les personnes auquel il sera notifié, a compter

de sa notification.

Article 4 :
Une ampliation du présent arrété sera nofifiée a 'établissement ou au service concerné.

Article 5;
En application des dispositions du Il de Particle 35 du décret du 22 octobre 2003 susvisé, le ou les

tarifs fixés & larticle 2 du présent arrété seront publiés au recueil des actes administratifs de la
préfecture et au recueil des actes administratifs du département du Val d'Oise et de I'Etat.

Ditection Diépartementale de la
Protection furidique de 1a Jeunesse
du Val I’Oise -

14, rue des beaux soleils Conseil génétal du Val d’Oise
BP 60321 Osny 1 4 8 2, avenue de la Palette
95526 Cergy-Pontoise cedex ‘ BP 10215

95024 Cergy-Pentoise cedex



Article 6 :

Le Secretaire Général de la Préfecture, le Directeur Départemental de la Protection Judiciaire de 1a
Jeuniesse du Val d'Oise, le Directeur Général des Services du Département, le Directeur Général
Adjoint chargé de {a Solidarité, le Payeur départemental du Val d'Oise, le Trésorier payeur général du
Val d'Oise, le Président de 'association gérant I'établissement, sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de l'exécution du présent arréta.

Fait & Cergy- Pontoise, le ~8 Wi, 2008 —

Le Prefet 2 ;?’ Pour le Président et par délégation

Piarre LAMBERY

. 149 ,
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Liberté = Bgalité = Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

"JF}R%‘ES@]EPU{]B!LH@:

DIRECTION GENERALE DES FINANCES PUBLIQUES
TRESORERIE GENERALE DU VAL D'OISE
PREFECTURE
95010 CERGY CEDEX
TeLEPHONE : 01 34 252701
TeLECcoPE : 01 30 31 3561

Monsieur Michel MALLIEU-LASSUS
Trésorier-Payeur Général

DECISION DU 1* juillet 2008
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE

Monsieur Michel MALLIEU-LASSUS,
Lequel en sa qualité de Trésorier-Payeur Général du Val d’Qise, fonction 2 laquelle it a
été nommé par décret du 22 décembre 20035,

DECIDE :

Article 1*

Délégation générale de signature est donnée 2 :

Madame Valérie GAUSSIN, receveuse-perceptrice du Tresor public, chef de la division
«services financiers »,

Madame Chantal ANDRIANAIVARAVEILOQ, receveuse-perceptrice du Trésor public,
chef de la division « Etat recouvrement et pilotage des huissiers »,

Madame Genevidve GUILLOU, receveuse-perceptrice du Trésor public, chef de la
division « ressources humaines et moyens »,

Madame Catherine CINAR, receveuse-perceptrice du Trésor public, chargée du
contréle de gestion . -

Monsieur Marc DIEDRICH, receveur-percepteur du Trésor public, chef de la division
« secteur public local et études cconomlques ».

A condition de n’en faire usage qu’en cas d’empéchement de ma part ou de celle de
Claude HEILES mon principal adjoint, et de Madame Anne TALON, fondée de pouvoir
assistante, sans que cefte clause puisse étre opposable aux tiers.

Atticle 2 _ _
Les délégations de sigrature précédemment consentics & Madame Christine BARDINAL,

- Madame Francoise MONTIER et Madame Catherine CINAR en tant que chef de la
division « ressources humaines et moyens », sont annulées.

Article 3 ‘
La présente décision sera publiée au Recucil des Actes Administratifs ds I’Etat du

département du Val d’Oise.

Fait a Cergy, le 17 juillet 2008

- . Michel M EU- S
m

MINISTERE DU BUDGET

DES COMPTES PUBLICS

ET DE LA FONCTION PUBLIQUE

s 150




Liberté = Bgalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

Ministére de I'éconoimie, de I'industrie et de I'emploi
Ministére du travail, des relations sociales, de {a famille et de la solidarité

LE PREFET DU VAL D'OISE,
OFFICIER DE LA LEGION D'HONNEUR,
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE

ARRETE N°B 2008-02
PORTANT AGREMENT QUALITE
SERVICES A LA PERSONNE

Vu la loi n° 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développement des services a la personne et portant
diverses mesures en faveur de [a cohésion sociale ;

Vu e décret n°2005-1281 du 14 octobre 2005 refatif I'Agence Nationale des Services & la Personne ;

Vu le décret n°2005-1360 du 3 novembre 2005 relatif au Chéque Emploi Service Universel ;

VU le décret n° 2005-1384 du 7 novembre 2005 refatif a 'agrément des associations et des entreprises
de services a la personne, modifiant le Code du Travail ;

Vu le décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionnées a l'article
..129-1 du Code du Travail ;

Vu l'arrété du 24 novembre 2005, fixant le cahier des charges relatif 4 'agrément qualite ;

Vu le décret n° 2006-25 du 9 janvier 2006 portant application du it bis de l'article L.241-10 du Code de .
la Sécurité Sociale et IV de 'article L.741-27 du Code Rural ;

Vu le décret n°2007-584 du 14 mai 2007 relatif aux services & la personne ;

Vu les articles L.129-1 a L.129-17, R.129-1 a R.129-5, D.129-35 & D.129-36 du code du travail ;

Vu les articles L.313-1-1, 1.347-1, L.342-2 et D.347-1 4 D.347-3 du code de I'action sociale ;

Vu la circulaire ANSP/DGEFP/DGAS n° 1-2007 du 15 mai 2007 ;

Vu l'arrété préfectoral n°07-146 du 30 juillet 2007 donnant délégation de signature 4 Mme Annaick
{!;%tiJSIZE;NT. Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de 1a Formatiqn Professionnelle du Val

Vu llimmatriculation & la Sous Péfecture de Pontoise, en date du 27/10/1989 de l’Aésociation A.A.F.P. '
dont le sidge social est situé 12 rue du Chéne 85300 ENNERY ;

Vu le dossier de demande d'agrément qualité déposé complet le 01/01/2007 par Madame DUPRE
Annie en qualité de Directrice de I'Association A./A.F.P. dont le siége social est situé 12 rue du Chéne
95300 ENNERY ;

Sur avis favorabie du Président du Conseil Général ;

Sur proposition de La Directrice Départementale du Travail, de TEmploi et de la Formation
Professionnelie du Vai d'Oise,
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Liberté « Egqlité « Fraternité.
REPUBLIGUE FRANGAISE

ARRETE
Article 1" :

L'Association A.A.F.P. dont le siége social est situé 12 rue du Chéne 95300 ENNERY :
est agreée, a pour les services suivants au titre de l'article [.129-1. du Code du Travail, en qualité de
prestataire

- Garde d'enfants de moins de trois ans a domigile ;

- Assistance aux personnes &gées et aux personnes qui ont besoin d’une
aide personnelle & leur domicile, & I'exception d'actes de soins relevant
d'actes médicaux ;

- Assistance aux personnes handicapées y comptis les activités d'interpréte
en langues des signes de techniciens de I'écrit et de codeurs en langage
parlé complété ;

- Garde malade a l'exclusion des soins ;

- Accompagnement des enfanis de moins de trois ans dans leurs
déplacements, des personnes 4gées ou handicapées en dehors de leur
domicile (promenades, transports, actes de la vie courante) 4 condition gue
cette prestation soit comprise dans une offre de services incluant un
ensemble d'activités effectuées a domicile.

Sans avoir recours & la sous traitance sous le n° d'agrément qualité R/010107/A/095/Q/G02.

Article 2 :

Le présent agrément est valable sur le département du Val d'Oise pour une durée de cing ans.
La demande de renouvellement devra étre déposée au plus tard trois mols avant le terme de la période

d'agrément.
L'organisme agréé doit produire annuellement un bilan quantitatif et qualitatif de l'activité exercée au

titre de l'année écoulée.

Article 3 :

Lorsque l|'association ou fentreprise agréée envisage l'ouverture d'un nouvel établissement, cette
ouverture doit faire l'objet d'une nouvelle insfruction par le préfet du lieu d'implaniation du nouvel
établissement et 'avis du Président du Consell Général concerné dait étre recueilli.

Les delais d'instruction de cette demande sont de trois mois, a compter de l'attestation de dépét du

dossier complet.
Article 4:

L'agrément pourra étre retiré ou suspendu dans les conditions stipulées a l'article R.129-5 du Code du
Travail.

Article 5

La Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelie du Val d'Oise
est chargée de l'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la
Préfecture du Val d'Qise.

Fait a Pontoise, e/ {1 JAN. Zﬁ(l?

Pour le Préfet du Val d'Oise,

et par délégation,

P/La Directrice Départementale du Travail

de 'Emploi et de la Formation Professionnelle
du Val d'Oise,

1 5 2 e CARPENTIER Catherine
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REPUBLIQUE FRANGAISE

Ministére de 'éconoinie, de Tindustrie et de Pemploi
Ministére du travail, des relations sociales, de la famille et de la solidarité

LE PREFET DU VAL D'OISE,
OFFICIER DE LA LEGION D'HONNEUR,
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE

ARRETE N° B 2008-01
PORTANT AGREMENT QUALITE
SERVICES A LA PERSONNE

Vu la loi n° 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développement des services a la personne et portant
diverses mesures en faveur de la cohésion sociale ;

Vu le décret n°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif & 'Agence Nationale des Services a la Personne |
Vu le décret n°2005-1360 du 3 novembre 2005 relatif au Chéque Emploi Service Universel ;

Vi le décret n° 2005-1384 du 7 novembre 2005 relatif & 'agrément des associations et des entreprises
de services a la personne, modifiant le Code du Travail ;

Vu le décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionnées & [article
L.129-1 du Code du Travai! ;

Vu l'arrété du 24 novembre 2005, fixant le cahier des charges relatif a I'agrément qualité ;

" \Wu le décret n° 2006-25 du 9 janvier 2006 portant application du llf bis de larticle L.241-10 du Code de
la Sécurité Sociale et 1V de l'article L.741-27 du Code Rural ; '

Vu fe décret n°2007-584 du 14 mai 2007 relatif aux services 4 la personne ;

Vu les articles L.129-1 a L.129-17, R.129-1 &4 R.129-5, D.129-35 4 D.129-36 du code du travail ;
Vu tes articles L.313-1-1, L.347-1, L.342-2 et D.347-1 3 D.347-3 du code de {'action sociale ;
Vu la circulaire ANSP/DGEFP/DGAS n°‘ 1-2007 du 15 mai 2007 ;

Vu l'arété préfectoral n°07-146 du 30 juillet 2007 donnant déiégation de signature @ Mme Annaick
LAURENT, Directrice Départementale du Travail, de 'Empioi et de ja Formation Professionnelie du Val
d'Qise;

Vu Vimmatriculation au registre du commerce et des Sociétés de Pontoise, en date du 08/06/2007 de I’
EURL APA nom commercial CAPVIE 95 dont le siége social est situé 139-141 rue de Paris — 95150
TAVERNY ; | -

-

Vu le dossier de demande d'agrément qualité déposé complet le 21/02/2008 par Madame CLEARY
Joan en qualité de Gérante de EURL APA nom commercial CAPVIE 95 dont le siége social est situe
139-141 rue de Paris — 95150 TAVERNY ;

Vu lavis favorable, que pour des activités limitées de l'agrément qualité, du Président du conseil
Général du Val d'Oise du 15/04/2008 ; :

Sur proposition de La Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de [a Formation
Professtonnelle du Val d'Oise,
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REPUBLIQUE FRANGAISE

ARRETE
Article 1° ;

EURL APA nom commercial CAPVIE 95 dont le siége social est situé 139-141 rue de Paris — 95150
TAVERNY est agréée, a pour les services suivants au titre de l'article L.129-1 du Code du Travail, en
qualité de mandataire :

- Assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d'une
aide personnelle a leur domicile, & rexception d'actes de soins relevant d'actes
medicaux |

- Garde malade, 2 l'exclusion des soins |

- Aide a la mobilité et au transport de personnes ayant des difficultés de
deplacement, lorsgue cette activité est incluse dans une offre de service d’assistance a
domicile |

- Prestations de conduite de véhicule personnel des personnes dépendantes
du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches
administratives, & /a condition que cette prestation soif comprise dans une offre de
services inciuant un ensemble d'activités effectuées & domicile.

Sans avoir recours a la sous traitance sous fe n° d’agrément qualité n° N/050408/F/095/Q/001.

Article 2 :

Le présent agrément est valable sur le département du Val d'Qise pour une durée de cing ans.
La demande de renouvellement devra éfre déposée au plus tard trois mois avant le terme de fa période

d'agrément. ‘
L'organisme agréé doit produire annuellement un bilan quantitatif et qualitatif de l'activité exercée au

titre de l'année écoulée.
Article 3 :

Lorsque l'association ou l'enfreprise agréée envisage l'ouverture d'un nouvel établissement, cette
ouverture doit faire 'objet d'une nouvelle instruction par le préfet du lieu dimplantation du nouvel
efablissement et |'avis du Président du Conseil Général concerné doit &tre recueiili.

Les délais d'instruction de cette demande sont de trois mois, a compter de l'attestation de dépét du
dossier complet. : :

Article 4 ;

L'agrément pourra étre retiré ou suspendu dans les conditions stipulées a larficle R.129-5 du Code du
Travalil.

Article 5:

- )
La Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Qise
est chargée de 'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la
Préfecture du Val d'Oise. '

Fait & Pontoise, le 15 avril 2008

Pour le Préfet du Val d'Oise,

et par délégation,

P/La Directrice Départementale du Travail
de 'Emploi et de 1a Formation Professigar]
du Val d'Oise,




REPUBLIQDE ERANGAISE

Ministére de I’Economie, de I'Industrie et de I'Emploi
Ministére du Travail, des Relations Sociales, de {a Famille et de ia Solidarité

LE PREFET DU VAL D'OISE,
OFFICIER DE LA LEGION D'HONNEUR,
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE

ARRETE N°A.2008-24
PORTANT AGREMENT SIMPLE
SERVICES A LA PERSONNE

Vu la loi n° 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développement des services 2 la personne et portant diverses
mesures en faveur de la cohésion sociale ;

Vu le décret n°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif 4 'Agence Nationale des Services a la Personne ;
Vu le décret n°2005-1360 du 3 novembre 2005 relatif au Chéque Emploi Service Universel ;

Vu le décret n° 2005-1384 du 7 novembre 2005 relatif 4 I'agrément des associations et des entreprises de services
la personne, modifiant le Code du Travail ;

Vu le décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionnées 4 l'article L.129-1 du
Code du Travail;

Vu le décret n° 2006-25 du 9 janvier 2006 portant application du III bis de ['article L.241-10 du Code de [a
Sécurité Sociale et IV de l'article L.741-27 du Code Rural ;

Vu le décret n°2007-584 du 14 mai 2007 relatif aux services a la personne ;

Vu les articles L.129-1 4 L.129-17, R.129-1 a R.129-5, D.129-35 4 D.129-36 du code du travail ;
Vu les articles L.313-1-1, L.347—1, L.342-2 et D.347-1 4 D.347-3 du code. de I’action sociale ;
Vu la circulaire ANSP/DGEFP/DGAS n® 1-2007 du 15 mai 2007 ;

Vu l'arrété préfectoral n°07-146 du 30 juillet 2007 donnant délégation de signature & Mme Annaick LAURENT,
Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise ;

Vu "immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de Pontoise en date du 10 janvier 2008 de
I’ EURL HOMEKIDLAND dont le si¢ge social est situé Chemin des Martinets — 95430 AUVERS SUR
OISE ; -

Vu le dossier de demande d'agrément simple déposé complet le 28 avril 2008 par Monsieur LESCH Samuel, en
qualité de Gérant de ' EURL HOMEKIDLAND dont le sidge social est situé Chemin des Martinets — 95430
AUVERS SUR OISE ;

Sur proposition de La Directrice Départementale du Travaif, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val
d'Oise ;



ARRETE

Article 1 :

L’EURL HOMEKIDLAND dont le siége social est situé Chemin des Martinets — 95430 AUVERS SUR OISE
est agréde au titre de l'article L.129-1 du Code du Travail, pour le service suivant en qualité de prestataire :

- Garde d’enfants de plus de trois ans ;

Sans recours & la soug-traitance, sous le n° d'agrément-simp[e N/2804438/F/095/5/024,

Article 2 :

Le présent agrément est valable sur ['ensemble du territoire national pour une durée de cing ans.

La demande de renouvellement devra étre déposée au plus tard trois mois avant le terme de la période d'agrément.
L'organisme agréé doit produire annuellement un bilan quantitatif et qualitatif de I'activits exercée au titre de
l'année écoulée,

Article 3 :

Lorsque l'association ou I'entreprise comporte plusieurs établissements, l'ouverture d'un établissement doit. faire
l'objet d'une déclaration préalable auprés du préfet de département du lieu d'implantation du nouvel établissement.

Article 4 :

L'agrément pourra étre retiré ou suspendu dans es conditions stipulées a Farticle R.129-5 du Code du Travail,

Article 5:

La Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise est chargée
de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture du Val d'Oise.

Fait 4 Pontoise, le 28 avril 2008

Pour le Préfet du Val d’Qise,

Et par délégation,

Pour La Directrice Départementale du Travail
De I'emploi et de La Formation Professionnelle
Du Val d’Oise,

La Directrice Adjointe




Ministére de I"Economie, de I Indusirie et de 'Emploi
Ministére du Travail, des Relations Sociales, de la Famille et de la Solidarité

LE PREFET bU VAL D'OISE,
OFFICIER DE LA LEGION D'HONNELUR,
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE

ARRETE N°A.2008-25
PORTANT AGREMENT SIMPLE
SERVICES A LA PERSONNE

Vu la loi n° 2005-841 du 26 juitlet 2005 refative au développement des services 2 la personne et portant diverses
mesures en faveur de la cohésion sociale ;

Vu le décret n°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif a 'Agence Nationale des Services a la Personne ;
Vu le décret n°2005-1360 du 3 novembre 2005 relatif au Chéque Emploi Service Universel ;

Vu le décret n® 2005-1384 du 7 novembre 2005 relatif 4 I'agrément des associations et des entreprises de services a
la personne, modifiant le Code du Travail ;

Vu le décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionnées & l'article L.129-1 du
Code du Travaii :

Vu le décret n° 2006-25 du 9 janvier 2006 portant application du III bis de l'article 1..241-10 du Code de la
Sécurité Sociale et IV de farticle 1..741-27 du Code Rurai ;

Vu le décret n°2007-584 du 14 mai 2007 relatif aux servicés a la personne ;

Vu lgs articles L.129-1 4 L.129-1.7, R.129-1 4 R.129-5, D.129-35 4 D.129-36 du code du travail ;
Vu les articles L.313-1-1, L.347-1, 1..342-2 et D.347-1 4 D.347-3 du code de I’action soctiale ;
Vu la circulaire ANSP/DGEFP/DGAS n° 1-2007 du 15 mai 2007 ;

Vu larrété préfectoral n°07-146 du 30 juillet 2007 donnant délégation de signature & Mme Annaick LAURENT,
Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise ;

Vu Pextrait d’inscription an Répertoire de la Chambre de Métiers et de I”Artisanat du Val d’Oise en date du 17
avril 2008 de I’Entreprise Individuelle CHANTHAVONG Antony dont le si¢ge social est situ¢ 115 avenue de
Ia République - 95550 BESSANCOURT ;-

Vu 'immatriculation au Répertoire SIRENE de 'INSEE en date du 23 avril 2008 de I’Entreprise Individuelle
CHANTHAVONG Antony, dont le siége social est situ¢ 115 avenue de la République - 95550
BESSANCOURT ;

Vu le dossier de demande d'agrément simple déposé complet le 28 avril 2008 par Monsieur CHANTHAVONG
Antony, en qualité de Responsable de son Entreprise Individuelle dont le si¢ge social est situ¢ 115 avenue de
la République - 95550 BESSANCOURT ;

Sur proposition de La Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de 1a Formation Professionnelle du Val
d'Oise ; ‘
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ARRETE

Article 1 ;

L’Entreprise Individuelle CHANTHAVONG Antony dont le siége social est situé 115 avenue de la
République — 95550 BESSANCOURT est agréée au titre de article L.129-1 du Code du Travail, pour [es
services suivants en qualité de prestataire

- Prestation de petit bricolage, dites « homme toutes mains » (montant des prestations plafonné a

500 euros par an et par foyer fiscal) ; )
- Livraison de courses & domicile, la condition que cette prestation soit comprise dans une

offre de services incluant un ensemble d’activités effectudes i domicile :
- Assistance informatique et Internet A domicile (montant de Ia prestation plaforné a 1000 euros) ;

Sans recours & la sous-traitance, sous le n°® d'agrément simple N/280408/E/095/5/025.

Article 2 :

Le présent agrément est valable sur ensemble du territoire national pour une durée de cing ans.

La demande de renouvellement devra étre déposée au plus tard trois mois avant le terme de la période d'agrément.
L'organistue agréé doit produire annuellement un bilan quantitatif et qualitatif de l'activité exercée au titre de
l'année écoulde.

Article 3 :

Lorsque ['association ou I'entreprise comporte plusieurs établissements, l'ouverture d'un établissement doit faire
l'objet d'une déclaration préalable auprés du préfet de département du lieu d'implantation du nouvel établissement.

Article 4 :

L'agrément poutra étre retiré ou suspendu dans les conditions stipulées a l'article R.7232-1 i,R7232-13a
R.7232-17 du nouveau Code du Travail.

Article 5:.

La Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Qise est chargée
de l'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de [a Préfecture du Val d'Oise.

Fait 4 Pontoise, le 28 avril 2008

- Pour le Préfet du Val d’Qise,
"Bt par délégation,
Pour La Directrice Départementale du Travail
" De l'emploi et de La Formation Professionnelle
Du Val d’Oise,
La Directrice Adjointe
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Ministére de I'Economie, de 1'Industric et de I'Emploi
Ministére du Travail, des Relations Sociales, de 1a Famille et de [a Solidarité

LE PREFET DU VAL D'OISE,
OFFICIER DE LA LEGION D'HONNEUR,
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE

ARRETE N°A.2008-26
PORTANT AGREMENT SIMPLE
SERVICES A LA PERSONNE

Vu la [oi n® 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développement des services & la personne et portant diverses
mesures en faveur de la cohésion sociale ;

Vu le décret n°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif 4 I' Agence Nationale des Services 2 la Personne ;
Vu le décret n°2005-1360 du 3 novembre 2005 relatif au Chéque Emploi Service Universel

Vu le décret n® 2005-1384 du 7 novembre 2005 relatif 2 l'agrément des associations et des enireprises de services 4
la personne, modifiant le Code du Travail ;

Vu le décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionndes 2 Farticle L.129-1 du
Code du Travail ;

Vu le décret n® 2006-25 du 9 janvier 2006 portant application du III bis de l'article L.241-10 du Code de la
Sécurité Sociale et IV de l'article L.741-27 du Code Rural ;

Vu le décret n°2007-584 du 14 mai 2007 relatif aux services a la personne ;

Vu les articles 1..1271- I, L. 1271-8, L.1271-9, L.1271-12, L.1271-15, L.1271-16, L.1271-17,1.7231-1, L.7231-2,
L.7232-2 aL.7232-7, 1.7232-12, 1.7233-4 4 L.7233- 9, L.7234-1, R.7232-1 4 R.7232-11, R.7232-13, R.7232-14,
D.7231-1, D.7233-5, D.7234-3 du nouveau Code du Travail ;

Vu les articles L.313-1-1, L.347-1, L.342-2 et D.347-1 4 D.347-3 du code de I’action sociale ;

Vu la circulaire ANSP/DGEFP/DGAS n° 1-2007 du 15 mai 2007 ;

Vu arrété préfectoral n°07-146 du 30 juillet 2007 donnant délégation de signature 2 Mme Annaick LAURENT,
Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise ;

Vu Pextrait d’inscription au Répertoire de la Chambre de Métiers et de I’ Artisanat du Val d’Qise en date du 4
février 2008 de la SARL VEXIN MULTISERVICES dont le sidge social est situé Chemin Départemental 28
95450 ABLEIGES ; -

Vu "immatriculation au registre du Commerce et des Sociétés de Pontoise en date du 30 avril 2008 de [a SARL
VEXIN MULTISERVICES, dont le si¢ge social est situé Chemin Départemental 28 - 95450 ABLEIGES ;-

Vu le dossier de demande d'agrément simple déposé complet le 5 mai 2008 par Mensieur LOBRY Freddy, en
qualité de Gérant de la SARL VEXIN MUTISERVICES dont le siége social est situé¢ Chemin Départemental
28 - 95450 ABLEIGES ;

Sur proposition de La Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val
d'QOise ;
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ARRETE

Article 1:

La SARL VEXIN MULTISERVICES dont le si¢ge social est situé Chemin Départemental 28 —- 95450
ABLEIGES est agréée au titre de l'article L.7231-1 et 2 du nouveau Code du Travail, pour les services suivants
en qualité de prestataire : i

- Entretien de la maison et travaux ménagers,

- Petit travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage et enlévement des
déchets occasionnés (montant des prestations plafonné 4 3000 euros par an et par foyer fiscal),

- Prestation de petit bricolage, dites « hommes toutes mains » (montant des prestations plafonné
a4 500 euros par an et par foyer fiscal),

- Garde d’enfants de plus de trois ans,

- Accompagnement d’enfants de plus de trois ans dans leurs déplacements, 3 [a condition
que cette prestation soit comprise dans une offre de services incluant un ensemble
d’activités effectuées & domicile ; '

- Collecte et livraison & domicile de linge repassé, 4 la condition que cette prestation doit
comprise dans une offre de services incluant une ensemble d’activités effectudes a
domicile ; '

- Livraison de courses 4 domicile, la condition que cette prestation soit comprise dans une
offe de services incluant un ensemble d’activités effectuées A domicile ;

- Assistance informatique et Internet 4 domicile (montant de la prestation plafonné a 1060 euros) ;

- Soins et promenades d’animaux de compagnie, 4 ’exclusion des soins vétérinaires et du
toilettage, pour les personnes dépendantes ;

- Maintenance, entretien et vigilance temporaire, 4 domicile, de la résidence principal et
secondaire.

Sans recours & la sous-traitance, sous le n° d'agrément simple N/280408/F/095/S/026.

Article 2 :
Le présent agrément est valable sur I'ensemble du territoire national pour une durée de cing ans.

La demande de renouvellement devra &tre déposée au plus tard trois mois avant le terme de la période d'agrément.
L'organisme agréé doit produire annuellement un bilan quantitatif et qualitatif de l'activité exercée au titre de

I'année écoulée.

Article 3 :

Lorsque I'association ou ['entreprise comporte plusieurs établissements, l'ouverture d'un établissement doit faire .
Fobjet d'une déclaration préalable auprés du préfet de département du lieu d'implantation du nouvel établissement,

Article 4 :

L'agrément pourra &tre retiré ou suspendu dans les conditions stipulées a l'article R.7232-11, R.7232-13 &
R.7232-17 du nouveau Code du Travail.

Articlé 5:

La Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise est chargée
de l'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture du Val d'Oise.

Fait 2 Pontoise, le 5 mai 2008

Pour le Préfet du Val d’Oise,

Et par dél¢gation,

Pour La Directrice Départementale du Travail
De l'emploi et de La Formation Professionnelle
Du Val d’Oise,

La Directrice Adjpinte

C. CARPENTIER
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e
Libeitd o Egalité » Fraernité
REFUBLIQUE FRANGAISE

Ministére de I"Economie, de I'Industrie et de 'Emploi
Ministére du Travail, des Relations Sociales, de la Famille et de la Solidarité

LE PREFET DU VAL D'OISE,
OFFICIER DE LA LEGION D'HONNEUR,
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE
ARRETE N°A.2008-27

PORTANT AGREMENT SIMPLE
SERVICES A LA PERSONNE

Vu la loi n° 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développement des services 4 la pérsnnne et portant diverses
mesures en faveur de la cohésion sociale ;

Vu le décret n°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif a I'Agence Nationale des Services 4 la Personne ;
Vu fe décret n°2005-1360 du 3 novembre 2005 relatif au Chéque Emploi Service Universel ;

Vu le décret n® 2005-1384 du 7 novembre 2005 relatif & l'agrément des associations et des entreprises de services a
la personne, modifiant le Code du Travail ; '

Vu le décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant fa liste des activités mentionnées a Iarticle L 129-1 du
Code du Travail ;

Vu le décret n® 2006-25 du 9 janvier 2006 portant application du III bis de l'article L.241-10 du Code de la
Sécurité Sociale et IV de 'article L.741-27 du Code Rural ; .

Vu le décret n°2007-584 du 14 mai 2007 relatif aux services  la personne

Vu les articles L.1271- 1, L. 1271-8, L.1271-9, L.1271-12, L.1271-15, L..1271-16, L.1271-17, L.7231-1,1..7231-2,
L.7232-241.7232-7, 1.7232-12, L.7233-4 4 .7233- 9, L.7234-1, R.7232-1 4 R.7232-11, R.7232-13, R.7232-14,
D.7231-1, D.7233-5, D.7234-3 du nouveau Code du Travail ; '

Vu les articles L..313-1-1, L..347-1, 1..342-2 et D.347-1 4 D.347-3 du code de I’action sociale ;

Vu la circulaire ANSP/DGEFP/DGAS n° 1-2007 du 15 mai 2007 ; .

Vu l’arfété préfectoral n°07-146 du 30 juillet 2007 donnant délégation de signature 4 Mme Annaick LAURENT,
Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise :

Vu I'immatriculation au registre du Commerce et des Sociétés de Pontoise en date du 27 mars 2008 de L’EURL
THIBAULT MULTIPLES SERVICES, dont le siége social est situé 2 rue de Bourgegne 95300 PONTOISE ;
o

Vu le dossier de demande d'agrément simple déposé complet le 6 mai 2008 par Madame LOUIS Marie Yoléne,
en qualité de Gérante de ' EURL THIBAULT MULTIPLES SERVICES dont le sidge social est situé 2 rue .
de Bourgogne — 95300 PONTOISE ;

Sur proposition de La Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val
d'Oise ;
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ARRETE

Article 1 :

L’EURL THIBAULT MULTIPLES SERVICES dont le sidge social est situé 2 rue de Bourgogne — 95300
PONTOISE est agréée au titre de l'article L.7231-1 et 2 du nouveau Code du Travail, pour les services suivants en
qualité de prestataire :
- Entreticn de la maison et travaux ménagers,
- Préparation des repas, y compris le temps passé aux commissions ;
- -Collecte et livraison a domicile de linge repassé, 4 la condition que cette prestation doit
comprise dans une offre de services incluant une ensemble d’activités effectuées a
domicile ;
- Livraison de courses 4 domicile, la condition que cette prestation soit comprise dans une
offre de services incluant un ensemble d’activités effectudes a domicile ;
- Maintenance, entretien et vigilance temporaire, 4 domicile, de la résidence principal et
secondaite. : ' '

Sans recours 4 la sous-traitance, sous le n° d'agrément simple N/060508/F/095/5/027.

Article 2 ;

Le présent agrément est valable sur l'ensemble du territoire national pour une durée de cing ans.
La demande de renouvellement devra étre déposée au plus tard trois mois avant le terme de fa période d'agrément.
L'organisme agréé doit produire annuellement un bilan quantitatif et qualitatif de I'activité exercée au titre de

l'année écoulée.

Article 3 ;

Lorsque I'association ou l'entreprise comporte plusieurs établissements, l'ouverture d'un établissement doit faire
l'objet d'une déclaration préalable auprés du préfet de département du lieu d'implantation du nouvel établissement.

Article 4 :

L'agrément pourra étre retiré ou suspendu dans les conditions stipulées a I'article R.7231-11, R.7232-13 a
R.7232-17 du nouveau Code du Travail. :

Article 5:

La Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de ia Formation Professionnelle du Val d'Oise est chargée
de l'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture du Val d'Oise.

Fait 4 Pontoise, le 6 mai 2008

- Pour le Préfet du Val d’Oise,
Bt par délégation,
Pour La Directrice Départementale du Travail
De T'emploi et de La Formation Professionnelle
Du Val d’Oise,
Ia Pirectrice Adjointe

C. CARPENTIER



Liberté « Egalité « Fraternité

‘REPUBLIQUE FRANGAISE

Ministére de 'économie, de Pindustrie et de I'emploi
Ministére du travail, des relations sociales, de la famille et de fa solidarité

LE PREFET DU VAL D'OISE,
OFFICIER DE LA LEGION D'HONNEUR,
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE
ARRETE N°A. 2008-28
PORTANT AGREMENT SIMPLE
SERVICES A LA PERSONNE

Vu la foi n° 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développement des services & la personne et portant
diverses mesures en faveur de la cohésion sociale ;

Vu le décret n"2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif 4 'Agence Nationale des Services a la Personne;
Vu le décret n"2005-1360 du 3 novembre 2005 relatif au Chéque Emploi Service Universel;

Vu le décret n® 2005-1384 du 7 novembre 2005 relatif a I'agrément des associations et des entreprises
de services a la personne, modifiant le Code du Travail;

Vu le décref n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionnées a l'article
L.129-1 du Code du Travail ;

Vu e décret n® 2006-25 du @ janvier 2006 portant application du il bis de F'article L.241-10 du Code de
la Sécurité Sociale et IV de {'ariicle {..741-27 du Code Rural ;

Vu le décret n°2007-584 du 14 mai 2007 relatif aux services a la personne ;

WVu les articles L.1271-1, L.1271-8, L.1271-9, L.1271-12, L.1271-15, L.1271-16, L.1271-17, L.7231-1,
L.7231-2, L.7232-2 4 L.7232-7, L.7232-12, L.7233-4 a L.7233-8, L.7234-1, R.7232-1 a R.7232-11,
R.7232-13, R.7232-14, D.7231-1, D.7233-5, D.7234-3 du nouveau code du travail ;

Vu fa circulaire ANSP/DGEFP/DGAS n° 1-2007 du 15 maij 2007 ;

Vu l'arrété préfectoral n°07-146 du 30 juillet 2007 donnant délégation de signature & Mme Annaick
LAURENT, Directrice Départementale du Travail, de 'Empici et de la Formation Professionnelle du Val
d'Oise ;

Vu Timmatriculation au registre de laChambre de métiers et de l'artisant en date du 01/02/2008 de
'ENTREPRISE de Madame OBONO MBA NSANG dont le siége social est situé 1 Chemin des
quatres saisons — 95800 CERGY ;

Vu le dossier de demande d'agrément simple déposé complet 1e06/05/2008 par Madame OBON O
MBA NSANG en qualité de Responsable de 'ENTREPRISE de Madame OBONO MBA NSANG dont
le siége social est situé 1 Chemin des quatres saisons — 95800 CERGY

Sur proposition de La Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de la Formation
Professionnelle du Val d'Oise,
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e i .
L Egalité. « Fraternité

'REPUBLIQUE FRANCAISE

ARRETE

Article 1 :

'ENTREPRISE de Madame OBONO MBA NSANG dont le siége social est situé 1 Chemin des
quatres saisons - 95800 CERGY est agréée, a pour les services suivants au titre de I'article L.129-1
du Code du Travail, en qualité de prestataire : -

- Garde d'enfants de pius de trois nis ;

- Entretien de la maison et travaux ménagers ;

- Collecte et livraison & domicile de linge repassé, a la condition que cette
prestation soit comprise dans une offre de services incluant un ensemble
d'activités effectudes a domicile

/Sans avoir recours & la sous traitance sous fe n° d'agrément sim ple N/056608/F/095/5/028.

Article 2 :

Le présent agrément est valable sur I'ensembie du territoire national pour une durée de cing ans.

La demande de renouvellement devra étre déposée au plus tard trois mois avant e terme de la période
d'agrément. '

L'organisme agréé doit produire annuellement un bilan quantitatif et qualitatif de I'activité exercée au
titre de l'année écoulée.

Article 3 :

Lorsque l'association ou l'entreprise comporte plusieurs établissements, f'ouverture d'un établissement
doit faire l'objet d'une déclaration préalable auprés du préfet de département du lieu d'implantation du
nouvel établissement,

Atticle 4 ;

L'agrement pourra étre retiré ou suspendu dans les conditions stipulées aux articles R 7232-11, R
7232-1_3 a R 7232-17 du nouveau Code du Travail.

Article 5 :

La Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de ia Formation Professionnélie du Val d'Qise
est chargée de l'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de |2
Préfecture du Val d'Oise.

Fait & Pontoise, le 06 Mai 2008

Pour le Préfet du Val d'Qise,

et par délégation,

La Directrice Départementale du Travail

De I'Emploi et de La Formation Professionnelle
du Val d'Qise,

et par délégation,

La Directrice Adjointe,

Mimeé CARPENTIER Catherine
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Libiertd » Bgalité  Fraternitd
REFUBLIQUE FRANGAISE

Ministére de I’Economie, de I’ Industrie et de "'Emploi
Ministére du Travail, des Relations Sociales, de [a Famille et de 1a Solidarité

LLE PREFET DU VAL D'OISE,
OFFICIER DE LA LEGION D'HONNEUR,
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE

ARRETE N°A.2008-29
PORTANT AGREMENT SIMPLE
SERVICES A LA PERSONNE

Vu a loi n® 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développement des services 4 la personne et portant diverses
mesures en faveur de la cohésion sociale ;

Vu le décret n°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif a ' Agence Nationale des Services & la Personne ;
Vu le décret n°2005-1360 du 3 novembre 2005 relatif au Chéque Emploi Service Universel ;

Vu le décret n° 2005-1384 du 7 novembre 2005 relatif 2 I'agrément des associations et des entreprises de services a
la personne, modifiant le Code du Travail ;

Vu le décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionnées & ['article L.129-1 du
Code du Travail ; .

Vu le décret n°® 2006-25 du 9 janvier 2006 portant application du I bis de l'article L.241-10 du Code de la
Sécurité Sociale et [V de larticle L.741-27 du Code Rural ;

Vu le décret n°2007-584 du 14 mai 2007 relatif aux services a la personne ;

Vu les articles L.1271- 1, L. 1271-8, L.1271-9, L.1271-12, L.1271-15, L..1271-16, L.1271-17, [.7231-1, L.7231-2,
1.7232-2 a1.7232-7, L.7232-12, L.7233-4 4 L.7233- 9, L.7234-1, R.7232-1 4 R.7232-11, R.7232-13, R.7232-14,
D.7231-1, D.7233-5, D.7234-3 du nouveau Code du Travail ;

Vu les articles L.313-1-1, 1..347-1, 1..342-2 et D.347-1 4 D.347-3 du code de I’action sociale ;
Vu la circulaire ANSP/DGEFP/DGAS n° 1-2007 du 15 mai 2007 ;

Vu {arréié préfectoral n®07-146 du 30 juillet 2007 donnant délégation de signature 8 Mme Annaick LAURENT,
Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise ;

Vu I'immatriculation au registre du Commerce et des Sociétés de Pontoise en date du 3 avril 2008 de L’EURL
QUIETUDE, dont le si¢ge social est situé 72 rue Georges Pompidou — 95170 DEUIL LA BARRE ;

v

Vu le dossier de demande d'agrément simple déposé complet le 7 mai 2008 par Monsieur BITON Stéphane en
qualité de Gérant de I’ EURL QUIETUDE dont le si¢ge social est situé 72 rue Georges Pompidou — 95170
DEUIL LA BARRE ;

Sur proposition de La Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val
d'Oise ;
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ARRETE

Article 1

L’EURL QUIETUDE dont le sidge social est situé 72 rue Georges Pompidou — 9517¢ DEUIL LA BARRE est
agréée au titre de larticle 1..7231-1 et 2 du nouveau Code du Travail, pour les services suivants en qualité de
prestataire :

- Entretien de la maison et travaux ménagers,

- Petit travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage (montant des prestations
plafonné 4 3000 euros par an et par foyer fiscal)

- Garde d’enfant de plus de trois ans ;

- Collecte et livraison & domicile de linge repassé, 4 la condition que cette prestation doit
comprise dans une offre de services incluant une ensemble d’activités effectudes a
domicile ;

- Maintenance, entretien et vigilance temporaire, 2 domicile, de la résidence principal et
secondaire.

Sanis recours 3 la sous-traitance, sous Ie n° d'agrément simple N/O70508/F/095/5/029.

Article 2 :

Le présent agrément est valable sur I'ensemble du territoire national pour une durée de cing ans.
La demande de renouvellement devra étre déposée au plus tard trois mois avant le terme de la période d'agrément.
L'organisme agréé doit produire annuellement un bilan quantitatif et qualitatif de l'activité exercée au titre de

I'année écoulée.

Article 3 :

Lorsque 'association ou l'entreprise comporte plusieurs établissements, I'ouverture d'un établissement doit faire
l'objet d'une déclaration préalable auprés du préfet de département du licu d'implantation du nouvel établissement.

Article 4 :

L'agrément pourra étre retiré ou suspendu dans les conditions stipulées aux articles R.7232-11, R.7232-13 3
R.7232-17 du nouveau Code du Travail.

Article 5 :

La Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise est chargée
de l'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture du Val d'Oise.

Fait & Pontoise, le 7 mai 2008

Pour le Préfet du Val d’Qise,

Et par délégation,

Pour La Directrice Départementale du Travail
De l'emploi et de La Formation Professionnelle
Du Val d’QOise,

La Directrice Adjointe

“CARPENTIER
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Ministére de I’'Economie, de I’Industrie et de I'Emploi
Ministére du Travail, des Relations Sociales, de la Famille et de la Solidarite

LE PREFET DU VAL D'OISE,
OFFICIER DE LA LEGION D'HONNEUR,
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE

ARRETE N°A.2008-30

PORTANT AGREMENT SIMPLE
SERVICES A LA PERSONNE

Vau la loi n° 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développement des services a la personne et portant diverses
mesures en faveur de la cohési(\)n saciale ;

Vu le décret n°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif 3 I'Agence Nationale des Services & la Personne ;
Vu le décret n°2005-1360 du 3 novembre 2005 relatif au Chéque Emploi Service Universel ;

Vu le décret n° 2005-1384 du 7 novembre 2005 relatif 4 I'agrément des associations et des entreprises de services 4
la personne, modifiant le Code du Travail ;

Va le décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionndes a I'article L.129-1 du
Code du Travait ;

Vu le décret n® 2006-25 du 9 janvier 2006 portant application du 111 bis de l'article L.241-10 du Code de la
Sécurité Sociale et IV de l'article 1..741-27 du Code Rurai ;

Vu le décret n°2007-584 du 14 mai 2007 relatif aux services a la personne' ;

Vu les articles L.1271- 1, L. 1271-8, L.1271.9, 1..1271-12, L.1271-15, L.1271-16, L.1271-17, L.7231-1, L.723%1-2,
1.7232-2 4 L.7232-7, L.7232-12, 1..7233-4 4 1..7233- 9, L.7234-1, R.7232-1 & R.7232-11, R.7232-13, R.7232-14,
D.7231-1, D.7233-5, D.7234-3 du nouveau Code du Travail ;

Vu les articles L.313-1-1, L.347-1, L.342-2 et D.347-1 2 D.347-3 du code de 'action sociale ;

Vu la circulaire ANSP/DGEFP/DGAS n° 1-2007 du 15 mai 2007 ;

Vu l'arrété préfectoral n°07-146 du 30 juitlet 2007 donnant délégation de signature &4 Mme Annatck LAURENT,
Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise ;

Vu I'immatriculation au registre du Commerce et des Sociétés de Pontoise en date du 14 avril 2008 de la SARL
~~EUROCOM FAMILY, dont le sidge social est situé 10 rue Julien Boursier — 95400 VILLIERS LE BEL;

Vu le dossier de demande d'agrément simple déposé complet le 15 mai 2008 par Monsieur DJABALI Boualem
en qualité de Gérant de la SARL EUROCOM FAMILY dont le sidge social est situé 16 rue Julien Boursier -
95400 VILLIERS LE BEL ;

Sur proposition de La Directrice Départementale du Travail, de 1'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val
d'Oise ;
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ARRETE

Article 1:

La SARL EUROCOM FAMILY dont le si¢ge social est situé 10 rue Julien Boursier — 95400 VILLIERS LE
BEL est agréée au titre de l'article L.7231-1 et 2 du nouveau Code du Travail, pour le service suivant en qualité de

prestataire ,
- Assistance informatique et Internet & domicile (montant des prestations plafonné 4 1000 eutos

par an et par foyer fiscal).

Sans recours & la sous-traitance, sous le n° d'agrément simple N/150508/F/095/5/030.

Article 2 :

Le présent agrément est valable sur I'snsemble du territoire national pour une durée de cing ans.

La demande de renouvellement devra étre déposée au plus tard trois mois avant le terme de [a période d'agrément.
L'organisme agréé doit produire annuellement un bilan quantitatif et qualitatif de I'activité exercée au titre de
l'année écoulée.

Article 3 :

Lorsque l'association ou ['entreprise comporte plusieurs établissements, Fouverture d'un établissement doit faire
l'objet d'une déclaration préalable auprés du préfet de département du lieu d'implantation du nouve! établissement.

Article 4 :

L'agrément pourra &tre retiré ou suspendu dans les conditions stipulées a i'article R.7231-11, R.7232-13 &
R.7232-17 du nouveau Code du Travail,

Article 5:

La Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise est chargée
de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture du Val d'Oise.

Fait & Pontoise, le 15 mai 2008

Pour le Préfet du Val d’Qise,

Et par délégation,

Pour La Directrice Départementale du Travail
De I'empioi et de La Formation Professionnelle
Du Val d’Oise,

La Directrice Adjointe
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

Ministére de I'économie, de Pindustrie et de Pemploi
Ministére du travaii, des relations sociales, de [a famille et de la solidarité

LE PREFET DU VAL D'OISE,
OFFICIER DE LA LEGION D'HONNEUR,
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE

ARRETE N°A. 2008- 33
PORTANT AGREMENT SIMPLE
SERVICES A LA PERSONNE

VU la loi n° 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développement des services & la personne et portant
diverses mesures en faveur de la cohésion sociale ;

Vu le décret n°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif & [‘Agence Nationale des Services a la Personne;
Vu le décret n°2005-1360 du 3 novembre 2005 relatif au Chéque Emploi Service Universel;

Vu le décret n° 2005-1384 du 7 novembre 2005 relatif & 'agrément des associations et des entreprises
de services a la personne, modifiant le Code du Travail,

Vu le décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionnées & l'article
L.129-1 du Code du Travail ,

Vu le décret n° 2008-25 du 9 janvier 2006 portant application du Il{ bis de I'article L.241-10 du Code de
la Sécurité Sociale et IV de l'article .741-27 du Code Rural ; '

Vu le décret n°2007-584 du 14 mai 2007 relatif aux services & la personne ;

VU les articles 1..1271- 1, L. 1271-8, L.1271-9, L.1271-12, L.1271-15, L.1271-16, L.1271-17, L.7231-1, L..723 1-
2, L.7232-2 41..7232-7, L.7232-12, L.7233-4 4 1..7233- 9, L.7234-1, R.7232-1 4 R.7232-11, R.7232-13, R.7232-
14, D.7231-1, D.7233-5, D.7234-3 du nouveau Code du Travail ;

Vu les articles L.313-1-1, L.347-1, L.342-2 et D.347-1 & D.347-3 du code de Paction sociale ;

Vu la circulaire ANSP/DGEFP/DGAS n° 1-2007 du 15 mai 2007 ;

Vu lamété préfectoral n°07-146 du 30 juillet 2007 donnant délégation de signature @8 Mme Annaick
LAURENT, Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de a Formation Professionnelle du Val

d'Oise ;

Vu Fimmatriculation au registre du commerce et des Sociétés de Pontoise, en date du 28/06/2007 de
La SARL SCVD dont le siége social est situé 3 Chemin Vert de Boissy- 95150 TAVERNY ;

Vu le dossier de demande d‘agrément simple de La SARL SCVD déposé complet le 15 /05/ 2008 par
Monsieur SOURSAS Christophe en qualité de gérant de la SARL SCVD dont le siége social est
situé 3 Chemin Vert de Boissy — 95150 TAVERNY

Sur proposition de La Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de la Formation
Professionnelle du Vat d'Oise,
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ARRETE

Article 1:

La SARL SCVD dont le siége social est situé 3 Chemin Vert de Boissy — 95150 TAVERNY est
agréée, pour les services suivanis au titre de l'article L.129-1 du Coede du Travail, en qualité de

prestataire :

- Entretien de la maison et travaux ménagers ;

- Petits travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage
{montant des prestations plafonné & 3.000 euros par an et par foyer fiscal) ;

- Petit bricolage dites « hommes toutes -mains » (montant des
prestations plafonné a 500 euros par an et par foyer fiscal} ;

- Garde d’enfants de plus de trois ans

Sans avoir recours & la sous traitance sous le n°® d'agrément simple N/150508/F/095/S/033.

Article 2 :

Le présent agrément est valable sur 'ensemble du territoire national pour une durée de cing ans.
La demande de renouvellement devra étre déposée au plus tard trois mois avant le terme de la période

d'agrément.
L'organisme agréé doit produire annuellement un bilan quantitatif et qualitatif de l'activiié exercée au

tifre de 'année écoulée.

Article 3: :
Lorsque I'asscciation ou I'entreprise comporte plusieurs établissements, l'ouverture d'un établissement

doit faire {'objet d'une déclaration préalable auprés du préfet de département du lieu d'impiantation du
nouvel établissement.

Article 4 :

L'agrément pourra étre retiré ou sdspendu dans les conditions stipulées & Farticle. R.7231-11, R.7232-13
4 R.7232-17 du nouveau Code du Travail .

Article 5
La Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise

est chargée de l'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la
Préfecture du Val d'Oise.

Fait a Pontoise, le 15 Mai 2008

Pour le Prefet du Val d'Oise,
et par délégation,
Pour La Directrice Départementale du Travail
De I'Emploi et de La Formation Professionnelle
" du Val d’'Oise,
et par délégation
a Directrice Adjointe

C.CARPENTIER
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REPUBLIQUE FRANGAISE

Ministére de 'Economie, de I'Industrie et de I"'Emploi
Ministére du Travail, des Relations Sociales, de 1a Famille et de la Solidarité

LE PREFET DU VAL D'OISE,
OFFICIER DE LA LEGION D'HONNEUR,
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE

ARRETE N°R.2008-03
PORTANT REFUS D’AGREMENT SIMPLE
SERVICES A LA PERSONNE

Vu la loi n° 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développement des services 4 la personne et portant diverses
mesures en faveur de la cohésion sociale ;

Vu le décret n°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif 4 'Agence Nationale des Services 4 [a Personne ;
Vu le décret n°2005-1360 du 3 novembre 2005 relatif au Chéque Emploi Service Universel ;

Vu le décret n® 2005-1384 du 7 novembre 2005 relatif 3 I'agrément des associations et des entreprises de services &
{a personne, modifiant le Code du Travalil ;

Vu le décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionnées a l'article L.129-1 du
Code du Travail ; -

Vu le décret n® 2006-25 du 9 janvier 2006 portant application du III bis de T'article L.241-10 du Code de la
Sécurité Sociale et IV de l'article L.741-27 du Code Rural ;

Vu le décret n°2007-584 du 14 mai 2007 relatif aux services a la personne ;

Vu les articles L.1271- 1, L. 1271-8, L,1271-9, L..1271-12, L.1271-15, L.1271-16, L.1271-17, L.7231-1, L.7231-2,
L.7232-2 4 1..7232-7, L.7232-12, L.7233-4 4 L.7233- 9, L.7234-1, R.7232-1 4 R.7232-11, R.7232-13, R.7232-14,
D.7231-1, D.7233-5, D.7234-3 du nouveau Code du Travail ;

Vu les articles L.313-1-1, L.347-1, L.342-2 et D.347-1 4 D.347-3 du code de I’action sociale ;

Vu la circulaire ANSP/DGEFP/DGAS n° 1-2007 du 15 mai 2007 ; A

Vu l'arrété préfectoral n°07-146 du 30 juillet 2007 donnant de’iégation de signature & Mme Annaick LAURENT,
Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise ;

Vu 'immatricufation au Registre du Commerce et des Sociétés de Pontoise en date du 28 mars 2008 de
I’ Entreprise Individuelle LA PETITE ROSERAIE dont le sitge social est situé 47 rue des Bourguignons —
95100 ARGENTEUIL ;

Vu le dossier de demande d'agrément simple déposé le 17 avril 2008 par Monsieui'rP-RZIBILOWSKJ Jérome,
en qualité de Responsable de ’Entreprise Individuelle LA PETITE ROSERAIE dont le siége social est situé
47 rue des Bourguignons — 95100 ARGENTEUIL ;

Sur propositimi de La Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val
d'Oise ;
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CONSIDERANT qu’au vu des éléments recueillis, les activités envisagées
« Entretien et réalisation de jardins plantations tailles tontes traitemenis des végétaux arrosages »

ne correspondent pas aux critéres définis par la circulaire ANSP/DGEFP/DGAS/n © 1 du 15 mai 2007 fixant le
contenu des activités mentionndes & article L 7231-1 et 2 du Code du Travail ;

CONSIDERANT que la notion d’exclusivité telle que définit 4 article L 723 1- 1 et 2 du nouveau Code du
Travail n’est pas respectée.

DECIDE

Article 1 ¢

La demande d’agrément simple déposé par Monsieur PRZIBILOWSKI Jérfme, en qualité de Responsable de

PEntreprise Individuelle LA PETITE ROSERAIE dont le sidge social est situé 47 rue des Bourguignons - 95100

ARGENTEUIL est refusée.

Article 2 ;

La Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise est chargée
de 'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture du Val d'Oise.

Fait 4 Pontoise, le 16 mai 2008

Pour le Préfet du Val d’Oise,

Et par délégation,

Pour La Directrice Départementale du Travail
De 'emploi et de La Formation Professionnelle
Du Val d’OQise, '

La Dir?«f)r.e Adjointe
] i
/’

C. CARPENTIER

La présente décision peut faire I’objet dans un délai de deux mois :

- d’un recours gracieux auprés de Madame fa Directrice Départemental du Travail, de I"Emploi et de la
Formation Professionnelle du Val d’Oise Immeuble, ATRIUM, 3 Boulevard de I"Qise, 95010 CERGY
PONTOISE CEDEX,

- d’un recours hiérarchique auprés de Monsieur le Ministre du Travail, Délégation Générale de "Emploi et
a la Formation Professionnelle, Sous-Direction de I’ Activité et de I’Emploi Mission Développement de
I’ Activité et Insertion Professionnelle, Square Max Hymans, 75741 PARIS CEDEX 165,1’ Activité et
Insertion Professionnelle,

- d’un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif 2 — 4, Boulevard de ’Hautil - BP 322 - 95027

CERGY PONTOISE CEDEX.
2
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“Libiertd « Egalitd «
REPUBLIQUE FRANGAISE:

Taternt

Ministére de 'économie, de I'industrie et de Femploi
Ministére du travail, des refations sociales, de la famille ef de la solidarite

LE PREFET DU VAL D'OISE,
OFFICIER DE LA LEGION D'HONNEUR,
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE
AVENANT N°2
ARRETE N°A 2006-69
PORTANT AGREMENT SIMPLE
SERVICES A LA PERSONNE

VU la loi n° 2005-841 du 26 juillet 2005 refative au développement des services a la personne et portant
diverses mesures en faveur de ia cohésion sociale; :

Vu le décret n°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif a 'Agence Nationale des Services a la Personne;
Vu le décret n°2005-1360 du 3 novembre 2005 relafif au Chéque Emploi Service Universel,

Vu le décret n° 2005-1384 du 7 novembre 2005 relatif a lagrément des associations et des entreprises
de services a la personne, maodifiant le Code du Travail;

Vu e décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionnées a larticle
L.129-1 du Code du Travail; '

VU le décret n° 2006-25 du ¢ janvier 2006 portant application du 11l bis de ['article L.241-10 du Code de
ta Sécurité Sociale et IV de l'article L.741-27 du Code Rural;

VU le décret n°2007-584 du 14 mai 2007 relatif aux services a la personne |

Vu les articles L.1271-1, L.1271-8, L.1271-9, L.1271-12, L.1271-15, L.1271-16, L.1271-17, L.7231-1,
172312, L.7232-2 & L.7232-7, L.7232-12, L.7233-4 a L.7233-9, L7234-1, R.7232-1 & R7232-11,
R.7232-13, R.7232-14, D.7231-1, D.7233-5, D.7234-3 du nouveau code du travail ,

Vu la circutaire ANSP/DGEFP/DGAS n° 1-2007 du 15 mai 2007 ;

\Vu larrété préfectoral n°07-146 du 30 juillet 2007 donnant délégation de signature & Mme Annaick LAURENT,
Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de ia Formation Professionnelie du Val d'Oise ;

Vu limmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de Pontoise en date du 07/06/2006 de [a
SARL OXYGENE SERVICES dont le siége social est situé 6 rue de la Fontaine — 95640
HARAVILLIERS ; _

Vu le dossier de demande d'agrément simple déposé complet le 08/12/2006 par Mme MUSEMENT
Sandra en qualité de Gérante de la SARL OXYGENE SERVICES dont le siége social est situé 6 rue
de Ia Fontaine — 95640 HARAVILLIERS;

Vu l'arété n° A-2006-69 portant agrément simple n® 2006-1-85.69 au titre de l'article 1..129-1 du Code du Travail, &
SARL OXYGENE SERVICES dont le- siégge social est situé 6 rue de la Fontaine — 95640
HARAVILLIERS ;

Vu la demande de son activité, faite par courrier du 23/1 1/2007 SARL OXYGENE SERVICES dont fe
sigge social est situé 6 rue de la Fontaine — 95640 HARAVILLIERS ;

Vu la nouvelle réglementation concernant fa numérotation des agréments services & la personne ;

Sur proposition de La Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val
d'Qise, :
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ARRETE
Article 1" ;

L'article 1™ de rarété n ° A 2006-69 du 13/12/2006 portant agrément simple services a la personne N° 2006-
1.95.69 est modifié comme suit :

" " La SARL OXYGENE SERVICES dont le siége social est situé 6 rue de la Fontaine — 95640
HARAVILLIERS est agréée au titre de l'article L.128-1 du Code du Travail, pour les services suivants

en qualité de prestataire :
Pour les services suivants :

- Garde d'enfants de plus de 3 ans ;

- Petits travaux de jardinage (montant des prestations plafonné & 1 500 euros par an et par foyer fiscal) |

- Prestations petit bricolage dites Hommes/Femmes toutes mains (montant des prestations plafonné
8 500 euros par an ef par fayer fiscal) |

- Soutien scolaire ;

- Assistance informatique et Internet & domicile (montant des prestations plafonné & 1 000 euros par an
ef par foyer fiscal) |

- Collecte et livraison de linge repassé, 4 fa condition que cefte prestation soit comprise dans une
offre de services incluant un ensemble d'activités effectuées & domicile ;

- Entretien de la maison et fravaux ménagers ;

- Préparation des repas a domicile y compris le temps passé aux commissions ;

- Livraison de courses a domicile, 4 fa condition que cette prestation soit comprise dans une offre
de services comprenant un ensemble d'activités effectuées a domicile |

- Assistance administrative & domicile ;

- Soins et promenades d'animaux de compagnie, a 'exclusion des soins vétérinaires et du
toileftage, pour les personnes dépendantes.

Sans recours & la sous fraitance, sous le n° d'agrément simple N/131206/F/095/5/69

Article 2:

La Directrice Départementale du Travail, de fEmploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise est chargée
de l'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de [a Préfecture du Val d'Oise.

FéitaPomoiSE- e 4.9 MAI Zoud

Pour ie Préfet du Val d'Qise,

et par délégation,

PlLa Directrice Départementale du Travail

de I'Emploi et de la Formation Professionnelle

Mme CARPENTIER Catherine
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Liberté « Bgalitd « Fraternitd
REPUBLIQUE FRANCAISE

Ministére de I"Economie, de I’Industrie et de 'Emploi
Ministére du Travail, des Relations Sociales, de ta Famille ¢t de la Solidarité

LE PREFET DU VAL D'OISE,
OFFICIER DE LA LEGION D'HONNEUR,
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE

ARRETE N°A.2008-31
PORTANT AGREMENT SIMPLE
SERVICES A LA PERSONNE

Vu la foi n° 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développement des services a la personne et portant diverses
mesures en faveur de la cohésion sociale ;

Vu le décret n°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif a I'Agence Nationale des Services 4 la Personne ;
Vu le décret n°2005-1360 du 3 novembre 2005 relatif au Chéque Emploi Service Universel ;

Vu le décret n° 2005-1384 du 7 novembre 2005 relatif & I'agrément des associations et des entreprises de services a
la personne, modifiant le Code du Travail ;

Vu le décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionnées A ['article [..129-1 du
Code du Travail ;

Vu le déctet n® 2006-25 du 9 janvier 2006 portant application du IIE bis de I'artxcle [..241-10 du Code de fa
Sécurité Sociale et IV de l'article L.741-27 du Code Rural ;

Vu le décret n°2007-584 du 14 mai 2007 relatif aux services 2 la personne ;

Vu les articles 1..1271- 1, L. 1271-8, L.1271-9, L..1271-12, L.1271-15, L.1271-16, L.1271-17, L.7231-1, L.7231-2,
L.7232-2 a..7232-7, 1L.7232-12, 1..72334 4 L.7233- 9, L.7234-1, R.7232-1 a R.7232-11, R.7232-13, R.7232-14,
D.7231-1, D.7233-5, D.7234-3 du nouveau Code du Travail ;

Vu les articles 1..313-1-1, L.347-1, L.342-2 et D.347-1 4 D.347-3 du code de I'action sociale ;
Vu la circulaire ANSP/DGEFP/DGAS n° 1-2007 du 15 mai 2007 ;

Vu Parrété préfectoral n°07-146 du 30 juillet 2007 donnant délégation de signature 2 Mme Annaick LAURENT,
Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de fa Formation Professionnelle du Val d'Oise ;

Vu ’extrait d’inscription au Répertoire de la Chambre de Métiers et de I’ Artisanat du Val d’Oise en date du 29
avril 2008 de ’Entreprise Individuelle DUWELZ Frédéric dont le siége social est situé 4 rue de la Mairie -
95330 DOMONT ; ‘

Vule d0551er de demande d'agrément simple déposé complet le 19 mai 2008 par Monsieur DUWELZ Frédéric,
en qualité de Responsable de son Entreprise Individuelle dont le si¢ge social est situé 4 rue de la Mairie -
95330 DOMONT ;

Sur proposition de La Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val
d'Oise ; '
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ARRETE

Article I :

L’Entreprise Individuelle DUWELZ Frédéric dont le siége social est situé 4 rue de Ia Mairie — 95330
DOMONT est agréée au titre de l'article 1..7231-1 et 2 du nouveau Code du Travail pour les services suivants en

qualité de prestataire

- Entretien de la maison et travaux ménagers ;

- Petits travaux de jardinage (enlévement des déchets occasionnés) y compris les travaux de
débroussaillage (montant des prestations plafonnés 4 3000 euros par an et par foyer fiscal) ;

- Prestation de petit bricolage, dites « homme toutes mains » (montant des prestations plafonné a
500 euros par an et par foyer fiscal) ;

Sans recours a la sous-traitance, sous le n° d'agrément simple N/190508/F/095/S/031.

Article 2 :

Le présent agrément est valable sur l'ensemble du territoire national pour une durée de cing ans.

La demande de renouvellement devra étre déposée au plus tard trois mois avant le terme de la période d'agrément.
L'organisme agréé doit produire annueliement un bilan quantitatif et qualitatif de ['activité exercée au titre de
l'année écoulde. :

Article 3 :

Lorsque I'association ou I'entreprise comporte plusieurs établissements, I'ouverture d'un établissement doit faire
F'objet d'une déclaration préalable auprés du préfet de département du lieu d'implantation du nouvel établissement.

Article 4 :

L'agrément pourra étre retiré ou suspendu dans les conditions stipulées aux articles R.7232-11, R.7232-13 &
R.7232-17 du nouveau Code du Travail.

Article 5 ;

La Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise est chargée
de P'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture du Val d'Oise.

Fait a Pontoise, le 19 mai 2008

Pour le Préfet du Val d’Oise,

Et par délégation, .

Pour La Directrice Départementale du Travail
De I'emploi et de La Formation Professionnelle
Du Val d’Qise,

La Directrice Adjointe

)

176



WEONISEERIS LR ECORSONEE,
DA FINANLES
ET D 1XEMT IO

DTANER ISR EL DFL) RRANALL,
DUS RELATIONS SOCIALITE
BT M2 LA SOLIDARTTA

Ministére de 'économie, de lindustrie et de I'emploi
Ministere du travail, des relations sociales, de la famille et de la solidarité

LE PREFET DU VAL D'OISE,
OFFICIER DE LALEGION D'HONNEUR,
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE,

ARRETE N°R.2008-04
PORTANT REFUS D'AGREMENT SIMPLE
SERVICES A LA PERSONNE

Vu la loi n® 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développement des services a Ia personne et portant
diverses mesures en faveur de la cohésion sociale;

Vu le décret n°2005-1281 du 14 octobre 20035 relatif & I'Agence Nationale des Services a la Personne;
Vu le décret n°2005-1360 du 3 novembre 2005 relatif au Chéque Emploi Service Universel;

Vu le decret n® 2005-1384 du 7 novembre 2005 relatif a 'agrément des associations et des entreprises de
services & la personne, modifiant le Code du Travail;

Vu le décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionnées a l'article L.129-1 du
Code du Travall;

Vu le décret n° 2006-25 du 9 janvier 2006 portant application du lll bis de l‘article L.241-10 du Code de 1a
Sécurité Sociale et iV de l'article L.741-27 du Code Rural;

Vu le décret n°2007-584 du 14 mai 2007 relatif aux services 4 la personne |

Vu les articles L.1271-1, L.1271-8, L.1271-9, L.1271- 12, L1271-15, L.1271-16, L.1271-17, L.7231-1, L.7231-2,
L.7232-2 4 1L..7232-7, L. 7232 12, L.72334 2 L.7233-9, L.7234-1, R.7232-1 a R.7232-11, R.7232-13, R 7232-14,
D.7231-1, D.7233-5, D.7234-3 du nouveau code du travail ;

Vu la circulaire ANSP/DGEFP/DGAS n° 1-2007 du 15 mai 2007 ;

Vu l'arrété préfectoral n°07-146 du 30 juillet 2067 donnant délégation de signature & Mme Annaick LAURENT, Directrice
Départementale du Travail, de YEmploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise ;

Vu l'absence de la déclaration & la Sous-préfeciure, de I'Association Congolaise d’Entraide Médicale a
SARCELLES ;

Vu la demande d'agrément simple services a la personne déposée en date du 13/05/2008, dans nos services,

Sur proposition de La Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de |a Formation Professionnelle du
Yal d'Oise,
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Ministére de I'économie, de l'industrie et de remplai
Ministére du travall, des relations sociales, de ia famille et de 12 solidarité

CONSIDERANT que la notion d'exclusivité tels que definissent les articles L.1271-1, L.1271-8, L.1271-9,
L.1271-12, L.1271-15, L.1271-16, L.1271-17, L.7231-1, L.7231-2, 1..7232-2 4 L.7232-7, L.7232-12, L.7233-4 &
L.7233-9, L.7234-1, R.7232-1 &4 R.7232-11, R.7232-13, R.7232-14, D.7231-1, D.7233-5, D.7234-3 du nouveauy .

code du travail | n'est pas respectée.
CONSIDERANT que le dossier de demande d'agrément services 2 la personne n'est pas complet ;

CONSIDERANT que le dossier ne comporte pas les éléments suffisants pour 'obtention de 'agrément services
a la personne ;

DECIDE

ARTICLE 1:

La demande d'agrément simple déposée par Monsieur BASSOUAMINA Charles, Président de I'Association
Congolaise d’Entraide Médicale 8 SARCELLES est refusée. :

ARTICLE 2:

La Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise est
chargée de l'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture du

Val d'Oise.

fFait 4 Pontoise, le 21 mai 2008

P/ Le Préfet du Val d'Oise,

et par délégation,

P/iLa Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi
et de fa Formation Professionnelle du Val d'Oise,

et par délégation,

La Directrice Adjointe,

Mir& CARPENTIER Catherine

La présente décision peut faire l'objet dans un délai de deux mois :

- d'un recours gracieux auprés de Madame la Directrice Départementale du Travail, de I'emploi et de la Formation
Professionnelle ~ immeuble Atrium — 3 Boulevard de 'Oise — 9510 CERGY PONTOISE -

- d'un recours hiérarchique auprés de Monsieur le Ministre du Travail, Déiégation Générale & 'Emploi et a la Formation
Professionnelle, Sous-Direction Développement de I'Activité et de i'Emploi Mission Développement de 'Activité et Insertion
Professionnelle, 7 Square Max Hymans, 75741 PARIS CEDEX 15 -

- d'un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif 2 — 4, bld de I'Hautil — BP 322 ~ 95027 Cergy Pontoise Cedex
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Ministére de l'économie, de l'industrie et de l'emploi
Ministére du fravail, des relations sociales, de ia famille et de [a solidarité

LE PREFET DU VAL D'OISE,
OFFICIER DE LA LEGION D'HONNEUR,
- OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE,

ARRETE N°R.2008-05
PORTANT REFUS D’AGREMENT SIMPLE
SERVICES A LA PERSONNE

Vu [a loi n°® 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développement des services & la personne ef portant
diverses mesures en faveur de la cohésion sociale;

Vu le décret n°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif & I'Agence Nationale des Services a la Personne;
Vu le décret n°2005-1360 du 3 novembre 2005 relatif au Chéque Emploi Service Universel;

Vu le decret n° 2005-1384 du 7 novembre 2005 relatif 2 'agrément des associations et des entreprises de
services a la personne, modifiant le Code du Travail;

Vule décret.n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionnées a l'article L.129-1
du Code du Travail;

Vu le décret n° 2008-25 du 9 janvier 2006 portant application du Hi bis de l'article L.241-10 du Code de ia
Sécurité Sociale at 1V de l'article L.741-27 du Code Rural;

Vu le décret n°2007-584 du 14 mai 2007 relatif aux services a la personne ;

Vu les arlicles L.1271-1, L.1271-8, L.1271-9, L.1271-12, L.1271-15, L.1271-16, L.1271-17, L.7231-1,
L.7231-2, L..7232-2 3 L.7232-7, L.7232-12, L..7233-4 a L.7233-9, L.7234-1, R.7232-1 4 R.7232-11, R.7232-
13, R.7232-14, D.7231-1, D.7233-5, D.7234-3 du nouveau code du travaif ;

Vu la circulaire ANSPIDGEFPIDGAS n® 1-2007 du 15 mai 2007 ;

Vu larmété préfectoral n°07-146 du 30 juillet 2007 donnant délégation de signature & Mme Annaick LAURENT,
Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise ;

Vu le certificat d’identification au répertoire national des entreprises et de leurs établissement en date du
21/03/2008, de I'Entreprise de Monsieur BOURAKBA ABDELKRIM dont le siége social est situé 22 rue
Pierre Sarrazm 95190 GOUSSAINVILLE | _ .

Vu la demande d'agrément simple déposée le 15/05/2008 ;

Sur proposition de La Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle
du Val d'Oise,
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Ministére de 'économie, de I'industrie et de I'emploi
Ministére du travail, des relations sociales, de la famille et de la solidarité

CONSIDERANT que la notion d’exclusivité tels que définissent les articles L.1271 -1, L1271-8, 1..1271-89,
L.1271-12, L1271-15, L.1271-16, L.1271-17, L.7231-1, L.7231-2, L.7232-2 a L.7232-7, L.7232-12, L.7233-
42 .7233-9, L.7234-1, R.7232-1 & R.7232-11, R.7232-13, R.7232-14, D.7231-1, D.7233-5, D.7234-3 du
nouveau code du travail [ n'est pas respectée.

CONSIDERANT que le dossier de demande d'agrément services a la personne n'est pas complet’;

CONSIDERANT que le dossier ne comporte pas les éléments suffisants pour ['obtention de l'agrément
services & la personne :

DECIDE

ARTICLE 1:

La demande d'agrément qualité déposée par de I'Entreprise de Monsieur BOURAKBA ABDELKRIM
dont le siége social est situé 22 rue Pierre Sarrazin ~ 95190 GOUSSAINVILLE est refusée.

ARTICLE 2:

i

La Directrice Départementale du Travail, de 'Empioi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise est
chargée de l'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administrafifs de la
Préfecture du Val d'Qise.

Fait & Pontoise, le 21 mai 2008

P! Le Préfet du Val d’Oise,

et par délégation,

P/La Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation Professionnelle du Val d'Qise,

et par délégation,

La Directrice Adjointe,

)

Mme CARPENTIER Catherine

La présente décision peut faire l'objet dans un délai de deux mois

- d'un recours gracieux.auprés de Madame la Directrice Départementale du Travail, de I'emploi et de la Formation
Professionnelle — immeuble Atrium — 3 Boulevard de I'Oise — 9510 CERGY PONTOISE -

- d'un recours hiérarchique auprés de Monsieur le Ministre du Travall, Délégation Générale a 'Emploi et a Ia
Formation Professionnelle, Sous-Direction Développement de I'Activité et de FEmpioi Mission Développement de
I'Activité et Insertion Professionnelle, 7 Square Max Hymans, 75741 PARIS CEDEX 15 -

- d'un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif 2 ~ 4, bld de 'Hautil — BP 322 — 95027 Cergy
Pontoise Cedex
- . 2
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Liberté » Egalité « Fraternité
-REPUBLIQUE FRANGAISE

Ministére de ’économie, de I'industrie et de 'emploi
Ministére du travail, des relations sociales, de 1a famille et de Ia solidarité

LE PREFET DU VAL D'OISE,
OFFICIER DE LA LEGION D'HONNEUR,
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE

ARRETE N°A. 2008- 34
PORTANT AGREMENT SIMPLE
SERVICES A LA PERSONNE

Vu la loi n° 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développement des services a la personne et portant
diverses mesures en faveur de la cohésion sociale ;

Vu le décret n°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif & 'Agence Nationale des Services a la Personne;
VU le décret n°2005-1360 du 3 novembre 2005 relatif au Chéque Empioi Service Universel;

Vu le décret n° 2005-1384 du 7 novembre 2005 relatif a 'agrément des associations et des entreprises
de services a la personne, modifiant le Code du Travail; ‘

Vu le décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionnées & f'article
L.129-1 du Code du Travail ; -

Vu le décret n° 2006-25 du 9 janvier 2006 portant application du 11l bis de l'article L.241-10 du Code de
la Securité Sociale et IV de tarticle L.741-27 du Code Rural ;

VU le décret n°2007-584 du 14 mai 2007 relatif aux services 4 la personne ;

Vu les articles L.1271- 1, L. 1271-8, L.1271-9, L.1271-12, L.1271-15, L.1271-16, L.1271-17, L.7231-1, L.7231-
2,1.7232-2 a L.7232-7, 1..7232-12, 1..7233-4 4 ..7233- 9, L.7234-1, R.7232-1 & R.7232-11, R.7232-13, R.7232-
14, D.7231-1, D.7233-5, D.7234-3 du nouveau Code du Travail ;

Vi les articles L.313-1-1, L.347-1, L.342-2 et D.347—1 a D.347-3 du code de {'action sociale ;
Vu la circulaire ANSPIDGEFPIDGAS n° 1-2007 du 15 mai 2007 ;

Vu l'arrété préfectoral n°07-146 du 30 juillet 2007 donnant délégation de signature a Mme Annaick
LAURENT, Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionneile du Val
d'Oise ; ‘

Vu Fimmatriculation au registre du commerce et des Sociétés de Pontoise, en date du 14/03/2008 de
L'EURL AU HASARD D'UN JARDIN SERVICES dont le siége social est situe 13 rue des
Cornouillers- 95160 MONTMORENCY ;

Vu le dossier de demande d'agrément simple déposé complet le 30 /05/ 2008 par Monsieur
LETELLIER Jean-Pierre en qualité de gérant de 'EURL AU HASARD D'UN JARDIN SERVICES
dont le sigge social est situé 13 rue des Cornouillers — 95160 MONTMORENCY

Sur proposition de La Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de la Formation
Professionnelle du Val d'Qise,
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ARRETE

Article 1:

L’EURL AU HASARD D'UN JARDIN SERVICES dont le siége social est situé 13 rue des
Cornouillers - 25160 MONTMORENCY est agréée, pour les services suivants au titre de l'article
L.7231-1 et 2 du nouveau Code du Travail, en qualité de prestataire

- Petits travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage
(montant des prestations plafonné & 3.000 euros par an et par foyer fiscal) ;

Sans avoir recours a la sous traitance sous le n° d’agrément simple N/300508/F/095/S034.

Article 2 :

Le présent agrément est valable sur I'ensemble du territoire national pour une durée de cing ans.

La demande de renouvellement devra étre déposée au plus tard trois mois avant le terme de la période
d'agrement.

L'organisme agréé doit produire annuellement un bilan quantitatif et qualitatif de I'activité exercée au
titre de ['année écoulée. ‘

Article 3 :
Lorsque ['association ou I'entreprise comporte plusieurs établissements, ['ouverture d'un établissement

doit faire l'objet d'une déclaration préalable auprés du préfet de département du lieu d'implantation du
nouvel é&tablissement.

Article 4 :

L'agrément pourra étre retiré ou suspendu dans les conditions stipulées a l'article R.7231-11,R.7232-13
a R.7232-17 du nouveau Code du Travail. '

Article § : _
La Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de [a Formation Professionnelle du Val d'Qise

est chargée de 'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de [a
Prefacture du Val d'Qise.

Fait & Pontoise, le 30 Mai 2008

Pour le Préfet du Val d'Qise,

et par délégation,

P/La Directrice Départementale du Travail

De I'Emploi et de La Formation Professionnelle
du Val d'Qise,

et par délégation

Lp-Rirectrice Adjointe M
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Ministére de ’Economie, de I'Industrie et de I’Emploi
Ministére du Travail, des Relations Sociales, de la Famille et de la Solidarité

LE PREFET DU VAL D'OISE,
OFFICIER DE LA LEGION D'HONNEUR,
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE

ARRETE N°A.2008-35
PORTANT AGREMENT SIMPLE
SERVICES A LA PERSONNE

Vu la loi n° 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développement des services 4 la personne et portant diverses
mesures en faveur de la cohésion sociale ;

Vu le décret n°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif & I Agence Nationale des Services 4 la Personne ;
Vu le décret n°2005-1360 du 3 novembre 2005 relatif au Chéque Emploi Service Universel ;

Vu le décret n° 2005-1384 du 7 novembre 2005 relatif 2 I'agrément des associations et des entreprises de services &
la personne, modifiant le Code du Travail ;

Vu le décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste des activilés mentionnées & l'article L.129-1 du
Code du Travail ;

Vu le décret n° 2006-25 du 9 janvier 2006 portant application du TIf bis de Varticle L.241-10 du Code de la
Sécurité Sociale et IV de l'article L.741-27 du Code Rural ;

Vu le décret n°2007-584 du 14 mai 2007 relatif aux services 4 la personne ;

Vu les articles L.1271- 1, L. 1271-8, L.1271-9, L.1271-12, L..1271-15, L.1271-16, L.1271-17, L.7231-1, L.7231-2,
[.7232-2 aL.7232-7, L.7232-12, 1..7233-4 4 1..7233- 9, L.7234-1, R.7232-1 4 R.7232-11, R.7232-13, R.7232-14,
D.7231-1, D.7233-5, D.7234-3 du nouveau Code du Travail ;

Vu les articles L.313-1-1, L.347-1, L.342-2 et D.347-1 4 D.347-3 du code de I’action sociale ;

Vu la circulaire ANSP/DGEFP/DGAS n° 1-2007 du 15 mai 2007 ;

Vu l'arrété préfectoral n°07-146 du 30 juillet 2007 donnant délégation de signature 2 Mme Annaick LAURENT,
Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de fa Formation Professionnelle du Val d'Oise ;

Vu 'immatriculation au registre du Commerce et des Sociétés de Pontoise en date du 9 mai 2008 de ’Eurl
SAD 95, dont le siége social est situé 8 allée des Bouleaux — 95230 SOISY SOUS MONTMORENCY ;

Vu le dossier de demande d'agrément simple déposé complet le 4 juin 2008 par Monsieur RHERBAOUIL
Mohamed, en qualité de Gérant de I’Eurl SAD 95 dont le siége social est situé 8 aliée des Bouleaux — 95230
SOISY SOUS MONTMORENCY ;

Sur proposition de La Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de la Formation Professmnnel]e du Val
d'Oise ;
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ARRETE

Article 1 ;

L'Eurl SAD 95 dont le sidge social est situé 8 aliée des Rouleaux — 95230 SQISY SOUS MONTMORENCY
est agréce au titre de l'article 1..7231-1 et 2 du nouveau Code du Travail, pour les services suivants en qualité de

prestataire
- Entretien de la maison et travaux ménagers ;

- Garde d’enfants de plus de trois ans ;

Sans recours 4 la sous-traitance, sous le n° d'agrément simple N/040608/F/095/S/035.

Article 2 :

Le présent agrément est valable sur Fensemble du territoire national pour une durée de cing ans.

La demande de renouvellement devra étre déposée au plus tard trois mois avant le terme de Ia période d'agrément.
L'organisme agréé doit produire annuellement un bilan quantitatif et qualitatif de I'activité exercée au titre de
l'année écoulée.

Article 3 :

Lorsque l'association ou l'entreprise comporte plusieurs établissements, 'ouverture d'un établissement doit faire
l'objet d'une déclaration préalable auprés du préfet de département du lieu d'implantation du nouvel établissement.

Article 4 :

L'agrément pourra étre retiré ou suspendu dans les conditions stipulées aux articles R.7232-11, R.7232-13,
R.7232-14 du nouveau Code du Travail.

Article 5:

La Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise est chargée
de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture du Val d'Oise.

Fait 4 Pontoise, le 4 juin 2008

Pour le Préfet du Val d’Oise,

Et par délégation,

Pour La Directrice Départementale du Travail
De 'emploi et de La Formation Professionnelle
Du Val d¢’Oise,

Et par Délégation

La Dirgctrice Adjointe
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REPUBLIQUE FRANGAISE

Ministére de ’Economie, de "Industrie et de I’'Emploi
Ministére du Travail, des Relations Sociales, de la Famille et de a Solidarité

LE PREFET DU VAL D'OISE,
OFFICIER DE LA LEGION D'HONNEUR,
OFFICIER DE I'ORDRE NATIONAL DU MERITE

ARRETE N°A.2008-36

PORTANT AGREMENT SIMPLE
SERVICES A LA PERSONNE

Vu fa loi n® 2005-841 du 26 juillét 2005 relative au développement des services 4 la personne et portant diverses
mesures en faveur de la cohésion sociale ;

Vu le décret n°2003-1281 du 14 octobre 2005 relatif 3 I'Agence Nationale des Services 4 la Personne ;
Vu le décret n°2005-1360 du 3 novembre 2005 relatif au Chéque Emploi Service Universel ;

Va le décret n° 2005-1384 du 7 novembre 2005 relatif 4 'agrément des associations et des entreprises de services a
la personne, modifiant fe Code du Travail ; .

Vu le décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionndes a l'article L.129-1 du
Code du Travail ;

Vu le décret n° 2006-25 du 9 janvier 2006 portant application du HI bis de l'article L.241-10 duCodedela
Sécurité Sociale et IV de l'article 1..741-27 du Code Rural ;

Vu le décret n°2007-584 du 14 mai 2007 relatif aux servicesa la personné ;

Vu les articles L.1271- 1, L. 1271-8, 1..1271-9, L.1271-12, L.1271-15, L.1271-16, L.1271-17,L.7231-1,L.7231-2,
1.7232-2 4 1..7232-7, L..7232-12, L.7233-4 4 L.7233- 9, L.7234-1, R.7232-1 & R.7232-11, R.7232-13, R.7232-14,
D.7231-1, D.7233-5, D.7234-3 du nouveau Code du Travail ; |

Vu les articles L.313-1-1, L.347-1, 1..342-2 et D.347-1 4 D.347-3 du code de I’action sociale-;

Vu la circulaire ANSP/DGEFP/DGAS n° 1-2007 du 15 mai 2007 ;

Vu I'arrété préfectoral n°07-146 du 30 juillet 2007 donnant délégation de signature 2 Mme Annaick LAURENT,
Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise ;

. Vu 'extrait d’inscription au Répertoire national des entreprises et de leurs établissements de INSEE Nord- Pas-
De-Calais en date du 10 mars 2008 de la SARL, MA2 SERVICES dont Ie siége social est situé 3 all¢e des
Charmilles - 95170 DEUIL LA BARRE ;

Vu 'immatriculation au registre du Commerce et des Sociétés de Pontoise en daté du 13 mars 2008 de la SARL
MA2 SERVICES, dont le sidge social est situé 3 allée des Charmilles — 95170 DEUIL LA BARRE ;

Vu le dossier de demande d'agrément simple déposé complet le 4 juin 2608 par Moasicur GOTTELAND
Matthieu, en qualité de Gérant de la SARL MA2 SERVICES dont le siége social est situé 3 aliée des
.Charmilies — 95170 DEUIL LA BARRE ;

Sur proposition de La Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de ta Formation Professionnelle du Val
d'Oise ; '

185



ARRETE
Article 1 :

La SARL MA2 SERVICES dont le siége social est situé 3 allée des Charmilles - 95170 DEUIL LA BARRE
est agréée au titre de ['article 1..7231-1et 2 du nouveau Code du Travail, pour les services suivants en qualité de
prestataire et de mandataire :
- Entretien de la maison et travaux ménagers ;
- Petit travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage et enlévement des
déchets occasionnés (montant des prestations plafonné a 3000 euros par an et par foyer fiscal :,
- Prestation de petit bricolage, dites « hommes toutes mains » (montant des prestations plafonngé
a 500 euros par an et par foyer fiscal) ;
- Maintenance, entretien et vigilance temporaire, a domicile, de la résidence principal et
secondaire ;
- Assistance administrative a domicile ;

Sans recours 4 la sous-traitance, sous le n° d'agrément simplc N/040608/F/095/5/036.

Article 2 :

Le présent agrément est valable sur |'ensemble du territoire national pour une durée de cing ans. :
La demande de renouvellement devra étre déposée au plus tard trois mois avant le terme de la période d'agrément.
L'organisme agréé doit produire annueliement un bilan quantitatif et qualitatif de I'activité exercée au titre de

I'année écoulée,

Article 3 :

Lorsque l'association ou I'entreprise comporte plusieurs établissements, l'ouverture d'un établissement doit faire
l'objet d'une déclaration préalable auprés du préfet de département du lieu d'implantation du nouvel établissement.

Article 4 +

L'agrément pourra &tre retiré ou suspendu dans les conditions stipulées aux articles R.7232-1 1,R.7232-13,
R.7232-14 du nouveau Code du Travail.

Article 5:

La Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de Ia Formation Professionnelle du Val d'Oise est chargée
de I'exécution du présent arrét¢ qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture du Val d'Oise.

Fait 4 Pontoise, le 4 juin 2008

Pour [e Préfet du Val d’Oise,
Et par délégation,
Pour La Directrice Départementale du Travail
De l'emploi et de La Formation Professionnelle
Du Val d’Oise,
Et par délégation,

Directrice Adjointe




4= Bgaliek
Rirustiys FRANGAISE

Ministére de i’économie, de Pindustrie et de ’emploi
Ministére du travail, des relations sociales, de la famille et de la solidarité

ARRETE N°RET - 2008-1 LE PREFET DU VAL D'OISE,

OFFICIER DE LA LEGION D’HONNEUR,
PORTAE?M%?ER;;E?I}S;;EMENTS OFFICIER DE L’ORDRE DU MERITE

"Services 4 la Personne"

Vu la loi n® 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développement des services a la personne et portant diverses
mesures en faveur de la cohésion sociale;

Vu le décret n°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif & I'Agence Nationale des Services 4 la Personne; s
Vu le décret n°2005-1360 du 3 novembre 2005 relatif au Chéque Emploi Service Universel;

Vu le décret n° 2005-1384 du 7 novembre 2005 relatif  l'agrément des associations et des entreprises de services
4 la personne, modifiant le Code du Travail;

Vu le décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant {a liste des activités mentionnées i l'article L.7231-1 du
Code du Travail;

Vu 'arrété du 24 novembre 2005, fixant le cahier des charges relatif a agrément qualité ;

Vu le décret n° 2006-25 du 9 janvier 2006 portant application du III bis de l'article L.241-10 du Code de la
Sécurité Sociale et IV de l'articie 1..741-27 du Code Rural;

Vu le décret n°2007-584 du 14 mai 2007 relatif aux services  la personne ;

Vu les articles L.1271-1, L.1271-8, L.1271-9, L.1271-12, L.1271-15, L.1271-16, £.1271-17, 1.7231-1, L.7231-
2, L.7232-2 4 L.7232-7, L.7232-12, L.7233-4 4 L.7233-9, L.7234-1, R.7232-1 A R.7232-11, R.7232-13, R.7232-
14, D.7231-1, D.7233-5, D.7234-3 du nouveau code du travail ;

Vu les articles L.313-1-1, 1..347-1, L.342-2 et D.347-1 4 D.347-3 du code de Paction sociale ;
Vu la circulaire ANSP/DGEFPMDGAS n° 1-2007 du 15 mai 2007 ;

Vu l'arrété préfectoral n°08-062 du 12 juin 2008 donnant délégation de signature & M Serge RICARD, Directeur
Départemental du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle par intérim du Val d'Oise ;

Vu lextrait du Journal Officiel concernant la déclaration & la Préfecture du Val d’Qise en date du 30/05/1994 de
I Association AIDE SERVICE SOLIDARITE DE L’HAUTIL 95 dont le sitge social était situ¢ Avenue du
Temps perdu - 95280 Jouy le Moutier ;

Vu Pextrait du Journal Officiel concernant la déclaration & la Sous Préfecuire de Pontoise en date du 09/09/1998
de modification des statuts de I' Association AIDE SERVICE SOLIDARITE DE I HAUTIL 95, nouveau titre
AIDE SERVICES DE L'HAUTIL 95, transfert du siége sociat a 21 avenue des Genottes - BP 8315 - 95800
Cergy ;

Vu le récépissé de déclafation 4 la Sous Préfecture de Pontoise en date du 20/07/2006 modifiant les statuts et le
fitre de 1'Association AIDE SERVICES DE L'HAUTIL 95, nouveau titre ARIANE 95 SERVICE A
DOMICILE, dont le siége social se situe 21 avenue des Genottes - BP 8315 - 95800 Cergy ;

Vu I'arrété n°A-2006-78 du 21/12/2006 portant agrément simple n°2006-1.95.78 3 P Association ARIANE 95
SERVICE A DOMICILE, dont le si¢ge social se situe 21 avenue des Genottes - BP 8315 - 95800 Cergy ;
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Vu P'arrété n° B-2007-53 du 24/05/2007 portant agrément qualité n°® N/240507/A/095/Q/036 & P’ Association
ARIANE 95 SERVICE A DOMICILE, dont le siége social se situe 21 avenue des Genoties - BP 8315 - 95800
Cergy ;

Sur proposition de La Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle du
Val d'Oise,

CONSIDERANT le procés-verbal n°213/2007 établi par 'URSSAF de Paris région parisienne le 15/11/2007 &
I'encontre de Madame [GHANOUSSENE Sarah, Présidente de ['Association ARIANE 95 SERVICE A
DOMICILE, dont le siége social se situe 21 avenue des Genottes - BP 8315 - 95800 Cergy, constatant le délit de
~travail dissimulé ;

CONSIDERANT que 1’Association ARIANE 95 SERVICE A DOMICILE a €té informée le 06/02/2008 de la
décision de retrait des agréments simple et qualité et qu'elle disposait d’un délai de 15 jours pour faire valoirsses
observations conformément aux dispositions de Particle R. 129-5 du Code du Travail ;

CONSIDERANT que par cowrrier du [4/402/2008 Madame IGHANOUSSENE Sarah, Présidente de
I’ Association ARIANE 95 SERVICE A DOMICILE, n’a apporté aucun élément nouveau ;

ARRETE

Article 1:

L’agrément simple 1°2006-1.95.78 est retiré 4 I'Association ARIANE 95 SERVICE A DOMICILE, dont le
siége social se situe 21 avenue des Genottes - BP 8315 - 95800 Cetgy a compter du 1% juillet 2008 ;

Article 2 : | |

L’agrément qualité n® N/240507/A/095/Qf036 est retiré 4 ['Association ARIANE 95 SERVICE A DOMICILE,
dont le siége social se situe 21 avenue des Genottes - B 8315 - 95800 Cergy 4 compter du 1% juillet 2008 :

Article 3 :

En application de I'article R.7232-16 du Code du Travail, {’association informera sans délai, I’ensemble des
bénéficiaires de ses prestations, par lettre individuelle, du retrait des agréments.

Article 4 :

La Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise est
chargée de Fexécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de Ia Préfecture du

Val d'Oise.
Fait 4 Pontoise, le 16 juin 2008

Pour le Préfet et par délégation,

Le Directeur Départemental du Travail, de {’Emploi
Et de La Formation Professionnelle du Val d'Oise
Par intérim

Et par délégation,

me CARPENTIER Catherine

La présente décision peut faire lobjet dans un délai de deux miois :

+  d’un recours gracicux auprés de Monsieur te Dirccteur Départemental du Travail, de 'Emploi, ¢t de la Formation Professionneile du Val
d'Oise par intérim, Immeuble Atrium, 3 boulevard de P'Oise, 95014 Cergy Pontoise cedex

¢ d'ur recours hiérmrchique auprés Monsicur le Ministre du Travail, Déégation Générale & I'Emploi et ita Formation Professionnelle,
Sous-Direction Développement de I'Activité et de I'Emploi Mission Développement de l'achvnté ¢t insertion professionnelle, 7 Square
Max Hymans, 75741 PARIS CEDEX 15

«  d'un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif 2 — 4, bld de FHautil — BP 322 - 95027 Ccrgy Pontoise Cedex

188



Libirtd: s Egalich » Featurriité
REPUBLIQUE PRANGAISE -

Ministére de ’Economie, de I’Industrie et de I’'Emplei
Ministére du Travail, des Relations Sociales, de la Famille et de la Solidarit¢

LE PREFET DU VAL D'OISE,
QFFICIER DE LA LEGION D'HONNEUR,
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE
AVENANT N°3

ARRETE N° A. 2007-184
PORTANT AGREMENT SIMPLE
SERVICE A LA PERSONNE

Vu la loi n° 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développement des services a la personne et portant diverses
mesures en faveur de la cohésion sociale ;

Vu le décret n°2005-1281 du 14 octobre 20035 relatif & i'Agenée Nationale des Services a la Personne ;
Vu le décret n°2005-1360 du 3 novembre 2005 relatif au Chéque Emploi Service Universel ;

Vu le décret n° 2005-1384 du 7 novembre 2005 relatif 2 'agrément des associations et des entreprises de services &
la personne, meodifiant fe Code du Travail ;

Vu le décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la fiste des activités mentionnges 3 l'article L.129-1 du
Code du Travail ; '

Vu le décret n° 2006-25 du 9 j.anvier 2006 portant application du IIf bis de Farticle L.241-10 du Code de la
Sécurité Sociale et IV de Particle 1.741-27 du Code Rural ;

Vu le décret n°2007-584 du 14 mai 2007 relatif aux services & la personne ;

Vu les articles L.1271- 1, L. 1271-8, L.1271-9, L.1271-12, L.1271-15, L.1271-16, L.1271-17,L.7231-1, L.7231-2,
L.7232-2 4 L.7232-7, L.7232-12, 1..7233-4 4 L.7233- 9, 1L.7234-1, R.7232-1 4 R.7232-11, R.7232-13, R.7232-14,
D.7231-1, D.7233-5, D.7234-3 du nouveau Code du Travail ;

Vau les articles 1..313-1-1, L.347-1, L.342-2 ET D.347-1 4 D.347-3 du code de I’action sociale ;
Vu la circulaire ANSP/DGEFP/DGAS n°® 1-2007 du 15 mai 2007 ;

Vu l'arrété préfectoral n°07-146 du 30 juillet 2007 donnant délégation de signature & Mme Annaick LAURENT,
Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Cise ;

Vu 'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de Pontoise en date du 16/07/2007 de la SARL
AUXIVIE nom commercial ALTRUIS dont le si¢ge social était situé 1 boulevard de I’Oise — 95030 CERGY
PONTOISE ; ‘

Vu le dossier de demande d'agrément simple déposé complet le 19/09/2007 par Monsieur GUEMENE Sébastien
en qualité de Gérant de la SARL AUXIVIE nom commercial ALTRUIS dont le siége social était situé 1
boulevard e I’Oise - 95030 CERGY PONTOISE ;

Vu Parrété n°A 2007-184 du 19/09/2007 portant agrément simple n® N/ 190907/F/095/S/097 au titre de Particle

L 129-1 du Code du travail, 4 la SARL AUXIVIE nom commercial ALTRUIS dont le si¢ge sociale est situé
1 boulevard de I’Oise — 95030 CERGY PONTOISE ;
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Vu Pextrait KBis confirmant la nouvelle adresse du sidge social de la SARL AUXIVIE nom commercial
ALTRUIS situé 16 rue Ampére - 95307 CERGY PONTOISE Cedex ;

Vu P’avenant n° 1 de Parrété n° A 2007-184 du 16 /01/2008 portant modification du siége social de [a SARL
AUXIVIE nom commercial ALTRUIS, situé 16 rue Ampére — 95307 CERGY PONTOISE Cedex ;

Vu P'avenant u°® 2 de I'arrété n° A 2007-184 du 13/02/2008 portant agrément simple de la SARL AUXIVIE
nom commercial ALTRUIS, situé 16 rue Ampére — 95307 CERGY PONTOISE Cedex avec recours a Ia
sous-traitance avec 1’association TILT SERVICES :

Vu la demande d’extension d’activités déposée complet le 16 mai 2008 par Monsieur GUEMENE Sébastien, en
qualité de Gérant de la SARL AUXIVIE nom commercial ALTRUIS dont le siége social est situé 16 rue
Ampére — 95307 CERGY PONTOISE Cedex ;

Sur proposition de La Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val
d'Qise ; :

ARRETE

Article 1:

L'article 1% de I'Avenant n® 2 de l'arrété N°A.2007-184 du 13/02/2008 portant agrément simple service a la
personne n° N/1909G7/F/095/5/097 est modifié comme suit :

«La SARL AUXIVIE nom commercial ALTRUIS dont le sigge social est situé 16 rue Ampére — 95307
CERGY PONTOISE Cedex est agréé au titre de I’article L 7231-1 et 2 du nouveau Code du Travail, pour les
services suivants, en qualité de prestataire : '

- Entretien de la maison et travaux ménagers ; ‘
- Petit travaux de jardinage y compris les travaux de débroussaillage (montant des prestations
plafonné & 3000 euros par an et par foyer fiscal) ;
- Prestations de petit bricolage, dites « hommes toutes mains » (montant des prestations
plafonné & 500 euros par an et par foyer fiscal) ;

Avec recours 4 la sous-traitance, sous le n° d'agrément simple N/190907/F/095/S/097».

Le contrat de sous-traitance est conclu avec I’ Association Intermédiaire -

-TILT SERVICES dont le siége social est situé 31 rue Francis Combe — 95000 CERGY
dont le numéro agrément simple services a la personne est 2006-1.95.22 délivré le 12/07/2006, pour exercer les
activités suivantes : :
- Entretien de la maison et travaux ménagers ;
- Petit travaux de jardinage y compris les travaux de débroussaillage (montant des prestations
plafonné & 3000 euros par an et par foyer fiscal) ;
- Prestation de petit bricolage dites «Hommes toutes mains » (montant des prestations plafonné
4 500 euros par an eg par foyer fiscal).
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Article 2 :

La Directrice Départementale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise est chargée
de l'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueii des Actes Administratifs de la Préfecture du Val d'Oise.

Fait & Pontoise, le 20 juin 2008

Pour le Préfet du Val d’Oise,

Et par délégation,

Le Directeur Départemental du Travail

De l'emploi et de La Formation Professionnelle
Par intérim du Val d’Qise,

Et par déiégation,
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REPUBLIGHE FRANCAISE

MINISTERE DE LECOROMIE,
oE E,'I’NHUST_RIE
ET DELEMPLOL

MENISTERE DN FRAVAIL,

DBES RELATIONS SOCIALES,
DE LA FAMILLE
ET DE LA SOLIDARITE
LE PREFET DU VAL D°OISE,
AVENANT N°1 OFFICIER DE LA LEGION D’HONNEUR,

OFFICIER DE L’ORDRE DU MERITE

ARRETE N° B - 2007-54
Portant agrément qualité "Service aux Personnes"

Vu la loi n° 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développement des services 4 la personne et portant diverses
mesures en faveur de la cohésion sociale;

Vu le décret n°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif & 'Agence Nationale des Services a la Personne;

Vu le décret n°2005-1360 du 3 novembre 2005 relatif au Chéque Emploi Service Universel;

Vu le décret n° 2005-1384 du 7 novembre 2005 relatif 4 I'agrément des associations et des entreprises de services

a la personne, modifiant le Code du Travail;

Vu le décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 ﬁkant la liste des activités mentionnées a l'article 1..7231-1 du
Code du Travail,

Vu Parrété du 24 novembre 2005, fixant le cahier des charges relatif 4 Pagrément qualité ;

Vu le décret n® 2006-25 du 9 janvier 2006 portant application du III bis de I'article L.241-10 du Code de la
Sécurité Sociale et IV de l'article L.741-27 du Code Rural;

Vu le décret n°2007-584 du 14 mai 2007 relatif aux services i la personne ;

Vu les articles L.1271-1, 1.1271-8, L.1271-9, L.1271-12, L.1271-15, L.1271-16, L.1271-17, L.7231-1, L.7231-
2, L.7232-2 8 1..7232-7, L.7232-12, 1..7233-4 2 L.7233-9, L.7234-1, R.7232-1 4 R.7232-1 1, R.7232-13, R.7232-
14,D.7231-1, D.7233-5, D.7234-3 du nouveau code du travail :

Vu les articles 1..313-1-1, L.347-1, L.342-2 et D.347-1 4 D.347-3 du code de Iaction sociale ;

Vu la circulaire ANSP/DGEFP/DGAS n° 1-2007 du 15 mai 2007 ;

Vu Tl'arrété préfectoral n°08-062 du 12 juin 2008 donnant délégation de signature & M Serge RICARD, Directeur

Départemental du Travail, de "TEmploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise par intérim ;

Vu Pimmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de Pontoise en date du 02/12/06 de PEURL «A
DOM MULTISERVICES A LA CARTE » dont Ie sidge social est situé place des Acacias 95340 BERNES SUR
OISE ;
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Efbcrtd + Bgalitd + Prateraité
REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DE LECOROMIE,
DELINDUSTRIE -
ET DE LEMELOL

MENISTERE DU TRAVAFL,
DES RELATIONS SOCIALES,
DELA PAMILLE

ET DELA SQOEIDARITE

Vu Parrété n®A-2007-127 du 14/03/2007 portant agrément simple n° N/140307/F/095/5/040 a 'EURL « A
DOM MULTISERVICES A LA CARTE » dont le siége social est situé place des Acacias 95340 BERNES SUR
OISE; :

Vu I'arrété n°B-2007-54 du 25/05/2007 portant agrément quaiité n® N/250507/F/095/Q/037 a PEURL « A DOM
MULTISERVICES A LA CARTE » dont le sitge social est situé place des Acacias 95340 BERNES SUR
OISE ;

Vu fa demande en date du 25/03/2008 de 'EURL « A DOM MULTISERVICES A LA CARTE » dont le siége
social est situé place des Acacias - 95340 BERNES SUR OISE concernant ’extension de son activité de
services & la personne (garde d’enfants 4 domicile de moins de trois ans);

Vu Iavis émis par le Président du Conseil Général du Val d’Qise en date du 15/05/2008 ;

Sur proposition du Directeur Départemental du Travail, de I'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val
d'Oise par intérim,

ARRETE

Article I:
L'article 1% de f'arrété n° B -2007-54 du 25/05/2007 est modifié comme suit :

L’EURL «A DOM MULTISERVICES A LA CARTE » dont le si¢ge social est situé place des Acacias 95340
BERNES SUR OISE est agréée au titre de Particle L 7231-1 du code du Travail, en qualité de Prestataire pour
les services suivants ;

s  Assistance aux personnes dgées ou aux autres personnes qui ont besoin d’une aide personnelle 4 leur
domicile, & Pexception d’actes de soins relevant d’actes médicaux ;

s  Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d’interprétes en langue des signes, de
technicien de Pécrit et de codeurs en langage parlé compléte ;

¢  Garde malade & I’exclusion de soins ;

s Aide a la mobilité et transports de personnes ayant des difficultés de déplacement lorsque cette activité
est incluse dans une offre de service d’assistance 4 domicile ;

s  Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes dépendantes, du domicile au travail, sur le
lieu de vacances, pour les démarches administratives, & la condition que cette prestation soit comprise
dans une offre de services incluant un ensemble d’activités effectuées a domicile ;

¢ Accompagnement. des personnes dgées ou handicapées en dehors de leur domicile (promenades,
transports, actes de la vie courante) 2 condition que cette prestation soit comprise dans une offre de
services incluant un ensemble d’activités effectuées & domicile ;

+  Assistance administrative 4 domicile ;

«  Garde d’enfants 4 domicile d’enfants de moins de irois ans ;

Sans recours a la sous-traitance, sous le n° d’agrément qualité N/250507/F/095/Q/037.
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KEPUSLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DE LECONOMIE,
DELINDUSTRIE
ET DE L'BMPLO

MINISTERE DI TRAVALL,
BES RELATIONG SOCIALES,
DE L& PAMILLE
ET DE LA SOLIBARITE

Article 2 ¢

Le présent agrément est valable sur le département du Val d'Oise pour une durée de cing ans.
La demande de renouvellement devra &tre déposée au plus tard trois mois avant Ie terme de la période

d'agrément.

L'organisme agréé doit produire annuellement un bilan quantitatif ct qualitatif de I'activité exercée au titre de
I'année écoulée.

Article 3 :

Lorsque l'association ou l'entreprise agréée envisage louverture d'un nouvel établissement, cette ouverture doit

faire 'objet d'une nouvelle instruction par le préfet du lieu d'implantation du nouvel établissement et I'avis du

Président du Conseil Général concerné doit étre recueilli,

Les délais d'instruction de cette demande sont de trois mois, & compter de l'attestation de dépdt du dossier
complet.

Article 4 ;

L'agrément pourra étre retiré ou suspendu dans les conditions stipulées aux articles R 7232-11, R 7232-13 3 R
7232-17 du nouveau Code du Travail.

Article 5 :
Le Directeur Départemental du Travail, de I'Emploi et de la Formation Professionnelle du Val d'Oise par intérim
est chargé de l'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture du

Val d'Oise.
Fait 4 Pontoise, le 23 juin 2008

Pour Ie Préfet et par délégation,

Le Directeur Départemental du Travail

De I'emploi et de La Formation Professionnelle
Du Val d'Oise par intérim

Et par délégation

La Directrice Adjointe




...... REPUBLIQUE FRANCAISE

Service départemental
d'incendie et de secours

2008 - 33

LE PREFET DU VAL D'OISE
OFFICIER DE LA LEGION D'HONNEUR,
OFFICIER DE L'ORDRE NATICNAL DU MERITE

VU le Code général des collectivités territoriales, article L..1424-1 & 50 (partie iggislative} ;

VU le Code général des collectivités territoriales, article R.1424-1 & 55 (partie réglementaire) ;

VU la toi n° 2004.811 du 13 aolt 2004 relative a ta modernisation de la sécurité civile ;

VU larrété du 4 janvier 2006 relatif au schéma national des emplois, des activités et des formahons des
Sapeurs-pompiers professionnels et volontaires |

VU les arréiés du 05 janvier 2008, relatifs a la formation de tronc commun des Sapeurs-pompiers
professionnels et volontaires, consolidés par 'arrété du 19 décembre 2006 ;

VU l'arrété du 18 aoli 1999 fixant le Guide national de reférence relatif au Groupe de reconnaissance et
d'intervention en milieu périlleux ;

VU l'arrété du 29 avril 2004 fixant e Guide natlona! de référence relatif aux interventions en site souterrain |
VU larrété préfectoral du 14 décembre 2007 relatif a la liste des personnels composant le Groupe de
recherches et d'intervention en milieu périlleux au titre de I'année 2008 ;

Sur la proposition de Monsieur le Directeur départemental des services d'incendie et de secours ;

ARRETE

Article 1er : La liste des spécialistes composant le Groupe de reconnaissance et d'intervention en milieu
perilleux déclarés aptes opérationnels, au titre de I'année 2008, est modifiée comme suit

Personneis ajoutés 3 ia liste .

- Chefs d'unité (IMP 3} avec mention Intervention en site souterrain niveau 1 {ISS 1) :

- Alain HANUS, né le 12 janvier 1964,

- Sauveteurs (IMP 2) avec mention intervention en site souterrain hiveau 1'(188 1) :

- Romain CHIRON, né le 10 février 1981,

- Jérdme COYEN, ne le 6 janvier 1978,

- Sébastien DATTEE, né le 25 juin 1982,

- Juiien NOEL, né le 15 juillet 1983,

- Sylvain VOITURIER, né le 29 septembre 1978.

Personnel 6te de la liste :

~Sauveteurs (iMP 2) :

- Aurélien ROCHAIS, né le 30 aodt 1983,

Article 2 : Monsieur le Directeur départemental des services d'incendie et de secours du Val-d'Oise est
chargé d'assurer 'exécution du présent arrété.

Faita CERGY-PONTOISE, le 21 mars 2008

Le préfet




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service départemental
d'incendie et de secours

2008 -43

LE PREFET DU VAL D'OISE
OFFICIER DE LA LEGION D'HONNEUR,
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le Code général des collectivités territoriales, article L.1424-1 & 50 (partie législative) ;

VU le Code général des collectivités territoriales, article R.1424-1 4 55 (partie réglementaire) ;

VU la loi n° 2004.811 du 13 aolt 2004 relative a la modernisation de la sécurité civile X

VU Farrété du 4 janvier 2006 relatif au schéma national des emplois, des activités et des formations des
Sapeurs-pompiers professionnels et volontaires

VU tes arrétés du 05 janvier 2008, relatifs a la formation de tronc commun des Sapeurs-pompiers
professionnels et volontaires, consolidés par Farrété du 19 décembre 2006 ;

VU larréte du 18 aolt 1999 fixant le guide national de référence relatif au groupe de reconnaissance et
d'intervention en milieu périlleux ; - _

YU l'arréte du 29 avril 2004 fixant le guide national de référence relatif aux interventions en site souterrain D
YU les arrétes préfectoraux du 14 décembre 2007 et du 21 mars 2008 relatifs a i liste des personnels
composant le groupe de recherches et d'intervention en milieu périlieux au titre de I'année 2008 :
Sur la proposition de Monsieur le directeur départemental des services d'incendie et de Secours ;

ARRETE

Article fer : La liste des spéciaﬁsfes composant le groupe de reconnaissance et d'intervention en milieu
perilleux déclarés aptes opérationnels, au titre de f'année 2008, est modifiée comme suit :

Personnels ajoutés a la liste:

- Chefs d'unité (IMP 3) avec mention Intervention en site souterrain niveay 1 {ISS 1) :

- Emmanuel LAGNEAU, né le 3 février 1969.

- Sauveteurs {(IMP 2) -

- Guitaume LAUTIER, né le 6 juiliet 1981,

Article 2 - Monsieur le directeuf departemental des services d'incendie et de secours du Val-d'Oise est
chargé d'assurer 'exécution du présent arrété. :

Faita CERGY-PONTOISE, le 21 avril 2008

Le préfet,

F‘bur la Préfet,
Le Sous-Fréfet, Directeyr de Cabinet

Miche! BERMARD
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REPUBLIQUE FRANCAISE

SERVICE DEPARTEMENTAL PREFECTURE du VAL D’CISE
' INCENDIE et de SECOURS —
du VAL ’OISE CABINET

Service ressources humaines

2008~ 54

Le préfet du Vai d'Oise, officier de la Légion d'honneur, officier de 'ordre national du Mérite ;
VU le code général des collectivités territoriales artéciés L. 1424-1 4 50 (partie l1&gislative) ;

VYU le code général des collectivités territoriales articles R 1424-1 a 55 (partie réglementaire) ;
VU 1a loi n® 2004.811 du 13 aolt 2004 relative 4 la modernisation de la sécurité civile,

VU tarrété du 4 janvier 2008 relatif au schéma national des emplois, des activites et des formations des sapeurs-
pompiers professionnels et volontaires ; :

VU les arrétés du 05 janvier 2006, relatifs & la formation de tronc commun des sapeurs-pompiers professionnels et
volontaires, consolidés par 'arrété du 19 décembre 2006 ;

VU l'arrété ministériel du 23 novembre 1999 fixant le guide naticnal de réféerence relatif aux secours subaquatiques
et notamment 'annexe 1 concernant l'aptitude opérationnelle des plongeurs ;.

VU farrété préfectoral du 16 novembre 2007 relatif & la liste des plongeurs declares aptes opérationnels au titre de
année 2008 ;

SUR LA PROPOSITION de Monsieur le directeur departemental des seryices d'incendie et de secours ;

ARRETE

ARTICLE 1. — La liste des plongeurs déclares aptes operatlonnels au titre de 'année 2008, est completée
comme suit :

. Scaphandrier auionome iégers:

- WYSS Christophe, né le 26 février 1979.

ARTICLE 3. - Monsieur le directeur départemental des services d'incendie et de secours est chargé d'assurer
lexécution du présent arrété, :

Fait 2 CERGY-PONTOISE, fe 3 juin 2008

Le préfet

S A
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REMUBLIWUE FRANUAISIE

SERVICE DEPARTEMENTAL | PREFECTURE du VAL D'OISE
d'INCENDIE et de SECOURS
du VAL J’OISE CABINET

Service ressources humaines

2008 - 58

Le préfet du Val d'Qise, ofﬁcief de la Légion d'honneur, officier de I'ordre national du Mérite ;
VU. le code général des collectivités territoriales articles L 1424-1 a 50 (partie tégislative) :

VU le code geénéral des collectivités territoriales articles R 1424-1 & 55 (partie reglementaire) |
VU la loi n® 2004.811 du 13 ao(t 2004 relative a la modernisation de la sécurité civile,

VU l'arréteé du 4 janvier 2006 relatif au schéma national des emplois, des activités et des formations des sapeurs-
pompiers professionnels et volontaires ;

VU les arrétes du 05 janvier 2006, relatifs a la formation de tronc commun des sapeurs-pompiers professionnels et
volontaires, consolidés par larrété du 19 décembre 2006 :

VU larrété ministériel du 23 novembre 1999 fixant le guide'national de reference relatif aux secours subaguatiques
et notamment 'annexe 1 concernant l'aptitude opérationnelle des plongeurs ;

VUi les arrétés préfectoraux du 16 novembre 2007 et du 3 juin 2008 relatifs a la liste des plongeurs déctarés aptes
opérationnels au titre de I'année 2008 ; ' _

SUR LA PROPOSITION de Monsieur le directeur départernental des services d'incendie et de secours ;

ARRETE

ARTICLE 1. — La liste des plongeurs déclarés aptes opérationnets, au titre de l'année 2008, est completée
comme sui ,

. Scaphandrier autcnome Bgers :
- LEROYER Mathieu, né le 13 juin 1978,
- NOBLESSE Ludovic, 07 octobre 1985,

- PIOT Guillaume, né le 14 mai 1981,
-ROUVIER Damien, 0_3 novembre 1980.

ARTICLE 3. - Monsieur le directeur départemental des services d'incendie et de secours est chargé d'assurer
fexécution du présent arrété. -

Fait 4 CERGY-PONTOISE, le 23 juin 2008

Le préfet

Pogar do- TreATal,

1. Rapuprs O e Liubirkd
i ' .

Mieie) REFNARD



SERVICE DEPARTEMENTAL PREFECTURE du YAL-D'CISE
d'INCENDIE et de SECOURSE e
du VAL d'OISE _ CABINET

2008 - 58

Le préfet du Val-d'Cise, officier de la [égion d'honneur, officier de l'ordre national du Merite ;

VU le code général des collectivités territoriales, article L. 1424-1 & 50 (partie legisiative)

VU le code geénéral des collectivités territoriales, article R.1424-1 a 55 (partie réglementaire) ;

VU la loi n° 2004.811 du 13 aolt 2004 relative a la modernisation de la sécurite civile

VU Farrété du 4 janvier 2006 relatif au schéma national des emplots, des activités et des formations des sapeurs-
pormpiers professionnels et volontaires ;

VU les arrétés du 05 janvier 2006, relatifs a 1a formation de tronc commun des sapeurs-pompiers professionnels
et volontaires, consolidés par 'arrété du 19 décembre 2006 ;

VU larrété du 18 =200t 1999 fixant le guide national de référence relalif au groupe de reconnaissance et
d'intervention en milieu périllgux ;

VU rarrété du 29 avril 2004 fixant le guide national de réference relatif aux interventions en site souterrain ;

VU les arrétés préfectoraux du 14 décembre 2007, du 21 mars 2008 et du 21 avril 2008 relatifs & la liste des
personnels composant le groupe de recherches et d'intervention en milieu périlleux au titre de 'année 2008

SUR LA PROPOSITION de Monsieur le directeur départemental des services d'incendie et de secours du Val
d'Oise ; :

ARRETE

Article 1er : La liste des spécialistes composant le groupe de recennaissance et d'intervention en milieu périileux
déclarés aptes opérationnels, au titre de l'année 2008, est modifiée comme suit

Personnels ajouiés & la liste :

- Sauveteurs {IMP 2} :
- Jean-Christophe LONGATTE, ne le 27 avril 1985,
- Nicotas PLAZANET, né le 18 avril 1982,
Article 2 : Monsieur le directeur départemental des services dincendie et de secours du Val-d'Oise est chargé
d'assurer 'exécution du present arréte.

Fait a CERGY-PONTOISE, le 23 juin 2008

Le préfet

Peur le Préfet,

Y Pl - bamr il PR aliney
i 5 Sous-Préfet. Dirsutous Ge L200sl
‘\UL‘W{ 7 I ,yﬁ./

i

Micha) BEfani
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PREFECTURE DE POLICE
CABINET DU PREFET

Arréténe 2008-00448
relatif aux missions et 3 ’organisation
de la direction du renseignement de Ia préfecture de pol_ice

Le préfet de police,
Vu le code pénal, notamment son article 413-9 ;
Vu le code de procédure pénale, notamment son article R. 15-19 ;

Vu Parrété des consuls du 12 messidor an VIII qui déterinine les fonctions du
préfet de police ;

Vu Ia loi n° 66-492 du 9 juillet 1966 portant organisation de la police nationale,
notamment son article 1%; . ' :

Vu le décret n° 85-1057 du 2 octobre 1985 modifié relatif & I’organisation de
PPadministration centrale du ministére de 'intérieur et de la décentralisation ;

Vu le décret n® 2004—374 du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des préféts, a
T'organisation et & l'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

Vule décret n° 2008-609 du 27 juin 2008 relatif aux missions et & "organisation
de la direction centrale du renseignement intérieur, notamment son article 2 ;

Vu le décret ﬁ° 2008-633 du 27 juin 2008 relatif & I’organisation déconcenf?é-e de
la direction centrale de la sécurits publique, notamment ses articles 1% et 4 ; |

Vu Parréts du 6 juin 2006 modifié portaht réglemeht général d’emploi de la police
nationale, notamment son article 2121-9 ; : _

Vu I’arrété n® 2003-16676 du 31 décembre 2003 modifié relatif & [’organisation de
-la préfecture de police, notamment son article 5 ; S
REPUBLIQUE FRANCAISE
Liberté Egalité Fraternité
PREFECTURE DE POLICE - 9, boulevard du Palais - 75195 PARIS CEDEX 04 - Tél. : 01 53 7153 71 ou 01 53 73 53 73

Serveur vocal : 0891012222 (0225€ minute)
www.prefecture-police-paris.interieur.gouv.fr — mél : cabcom prefecturepoliceparis @interieur. gouv.fr
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Vu Pavis du comité technique paritaire des services de police de la préfecture de
police en date du 9 juin 2008 ;

Vu l'avis du eomité technique par1ta1re central de la pohce nationale en date du 20
juin 2008 ; '

Sur proposition du préfet, directeur du cabinet,
Arréte :

Art. 1%, - La direction du renseignement de la préfecture de police est dirigée par
un directeur des services actifs de la police nationale. ,

Le directeur du renscignement est assisté par un directeur adjoint, qui assure
Pintérim ou la suppléanCe du directeur en cas d’absence ou d’empéchement et est
chargé des missions de renseignement intérieur relevant des compétences de la
direction, et par trois sous-directeurs des services actifs de la police nationale.

TITRE PREMIER
MISSIONS

Art. 2. - La direction du renseignement de la préfecture de police concourt &
Pactivité de la direction centrale du renseignement intérieur pour la prévention des
actes de terrorisme et pour la surveillance des individus, groupes, organisations et
phénomeénes de-société susceptibles, par leur caractére radical, leur inspiration ou
- leurs modes d’action, de porter atteinte a la sécurité nationale. :

Pour I’exercice des missions définies par le présent article, elle peut intervenir
dans les départements d’lle-de-France, en liaison avec la direction centrale du
renseignement intérieur, qui la rend destinataire des informations nécessaires.

Les missions définies par le present article sont couvertes par le secret. Les locaux
qui y sont affectés constituent une zone protégée intéressant la défense nationale. Les
régles du secret de la défense nationale lui sont applicables, dans les conditions

définies par I'article 413-9 du code pénal.

Art, 3. - La direction du renseignement de la préfecture de police est chargée de la
recherche, de la centralisation et de ’analyse des renseignements destiniés a informer
le préfet de police dans les domaines institutionnel, économique et social, ainsi qu’en
matiére de phénomeénes urbains violents et dans tous les domaines susceptibles
d’intéresser Iordre public et le fonctionnement des institutions dans la capitale.
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3.

Elle exerce également les missions de 1’échelon régional et zonal définies aux
- deuxiéme et troisidme alinéas de Darticle 4 du décret du 27 juin 2008 relatif &
Porganisation déconcentrée de la direction centrale de la sécurité publique susvisé.

Pour D’exercice des missions définies par le présent article, elle anime et
coordonne Dactivité des services départementaux d’information générale d’lle-de-

France.

Art. 4. - Le service chargé de la lutte contre Pimmigration irréguliére et les
infractions liées 4 I’emploi des étrangers de la direction du renseignement exerce ses
compétences a Paris et dans les départements des Hauts-de-Seine, de la Seine-Saint-

Denis et du Val-de-Marne.

Il intervient en liaison avec les services de police et de gendarmerie
territorialement compétents.

Art. 5.-- La direction du renseignement concourt aux enquétes administratives et
de s€curité et, en Haison avec les directions et services concernés de la préfecture de

police, & la gestion des personnels et des moyens qui lui sont affectés.

TITREII
ORGANISATION

Art. 6. - La direction du renseignement de la préfecture de police est organisée en
pdles et en sections rattachés aux directeur adjoint et sous-directeurs dans les

conditions fixées par les articles ci-dessous.

Art. 7. - Sont raftachées au directeur adjoint, sous ’autorité fonctionnelle duquel
est placé le sous-directeur chargé de la lutte contre le terrorisme et les extrémismes 4

potentialités violentes :

- La section « état-major technique » ;
- La section « traitement de I’information 3 ;
- La section « technologies nouvelles:». -

Art. 8. - Sont rattachés au sous-directeur chargé de la lutte contre le terrorisme et

les extrémismes a potentialités violentes :
1° Le pole prévention du terrorisme, qui comprend :

- La section « lutte anti-terroriste » ; |



- La section « milieux intégristes violents » ;
- La section « suivi des communautés étrangeres » ;

2° La section « milicux extrémistes & potentialités violentes ».
Art. 9. - Sont rattachés au sous-directeur chargé de I'mformation générale :

1° Le pble « état-major, suivi et analyse des phénoménes sociaux et phénomenes
de société », qui comprend :

- La section « prévision, suivi et analyse des phénomeénes sociaux » ;
- La section « prévision, suivi ¢t analyse des phénoménes de société » ;

- La section « état-major » ;
- La section « enquétes administratives et habilitations » ;

- La section « documentation ».
2° Le péle « phénoménes urbains Violents », qui comprend :

- La section « lutte contre les Vlolences urbames et économie souterrame »
- La section « information sur les quartiers sensibles % ;
- La section « lutte contre les violences dans le sport ».

Art. 10. - Sont rattachés au sous-directeur chargé de la lutte contre l'immigration
irréguliére ct le travail iliégal des étrangers : :

« 1° Le p6le Lutte contre I’immigration clandestine, qui comprend :
« - La section « immigration clandestine » ;

« - La section chargée des antennes ;
« - l'unité Qhargée du Pdle de Compétence ;

«2° Le pole Lutte conire le travail 1llega1 des etrangers et. les filiéres, qu1

comprend : -
« - La section « lutte contre le travail 1llégal » ;

« - La section « lutte contre les filiéres ». ».

Art. 11. - Sont rattachés au sous-directeur chargé des ressources :

« - L’unité « ressources humaines » ;

« - L’unité « formation et soutien opérationnel » ;
« - L’unité « informatique » ;

« - Lunité des « moyens logistiques » ;

« - L’unité « budgétaire ». » .
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TITRE 111
DISPOSITIONS FINALES

Art. 12. - L’arrété n° 2004-17614 du 28 juin 2004 relatif aux missions et 2
Porganisation de la direction des renseignements généraux est abrogé.

Art. 13. - Le préfet, directeur du cabinet et le directeur du renseignement sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de ’exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de police et de la préfecture
de Paris et des préfectures des Hauts-de-Seine, de la Seine-Saint-Denis, du Val-de-
Marne, de la Seine-et-Marne, des Yvelines, de I’Essonne, du Val-d’Oise.

Fait 4 Paris, le 2 JUIL. 2008 Bk Bttt ds Paties
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PREFECTURE DE POLICE
SECRETARIAT GENERAL
DE LA ZONE DE DEFENSE DE PARIS
ETAT-MAJOR DE ZONE
Service Frotection des Populations
Bureau des sapeurs-pompiers
IR .. i A4
ARRETE N 2008 2008~ 00441

Relatif 4 12 coordination des moyens d*intervention en cas de feux de foréts

LE PREFET DE POLICE,
PREFET DE LA ZONE DE DEFENSE DE PARIS,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L 14241 4 1424-8
Vu la loi n°2004-811 du I3 aofit 2004 de modernisation de la sécurité civile,

Vu le code de [a défense ef notamment fes articles R 1311-1 AR 1311-28,
Vu Parrété du 6 septembre 2001 modifié fixant le guide national de référence relatif aux feux de foréts

Vu les directives de Ja Direction de la défense et de la sécurité civiles, notamment la lettre circulaire
DDSC/SDGR/BCIn® 2008-128 du 30 avril 2008 rejative 4 la préparation de la campagne feux de foréts 2008
Considérant le besoin de coordination zonale des services d’incendie et de secours pout la futte contre le risque

feux de foréts,
Considérant Paccord de la zone de défense Nord visant & intégrer un groups d’intervention feux de foréts du
Service départemental d’incendie et de secours de [*Oise 4 la colonne feux de foréts de Ia zone de défense de Paris

Sw proposition de madame la préféte, secrétaire générale de la zone de défense de Paris ;
ARRETE

Article 1 : Ll'ordre d'opérations zopal feux de fordts 2008, joint en annexe du présent amété, entte en

viguewr pendant [a période de vigilance particuliére vis-a-vis du risque feux de foréts, telle que fixée par Ia

Direction de la défense et de Ta sécurité civiles.

Article 2 : Cet arréts est communiqusé 4 la direction de la défense et de la sécurité civiles, au chef d’état
major de fa zone de défense Nord, au général commandant la brigade de sapews-pompiers de Paris et aux
directeurs départementaux des services d’incendie et de secours de la zone de défense de Paris.

Article 3: La préféte, secrétaire générale de la zone de défense de Paris, est chargée de I'exécution du
présent atrété qui sera publié au recueil des actes administiatifs des préfectures de la Seine-ct-Marne, des
Yvelines, de I’Essonne et du Val-d’Oise ainsi qu’au recueil des actes administratifs de la préfecture de Paris

et de la préfecture de police.
PARIS, le 3 () JUIN 2008

Le Préfet de police,
Préfet de la zghne de défense de Paris

REPUBLIQUE FRANCAISE
Liberté Egalité Froternité
PReseCTURE DE POLICE - 9. boulevard du Palsis - 75195 PARIS CEDEX 04-181.:01 5

S&rvenr vocal 08 91 01 22 22 (0.225 <€ la sainase)

Bitp:f/sw w prefecturz-police-pagis inwetizur gout fr - mél : cabcom prhf#cvaohcaaans(_‘ interieur gouv. it
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PREAMBULE

Le présent ordre d’opérations est pris en application de 'ordre national d’opérations feux de foréts
2008. 11 vise a préparer et organiser Pengagement de moyens de renfort mutualisés par les différents
services d’incendie et de secours (SIS) de la zone de défense de Pazis au profit des autres zones

(départements du sud de la France).
Les dispositions retenues valent pour la durée de la campagne feux de foréts 2008,

1/ Dispositif
A la demande du COGIC, la zone de défense de Paris est susceptible de fournir trois types de

renforts :
une colonne feux de foréts du 15 juillet 2008 au 15 septembre 2008 ;

un renfort feux wbains du Q1 juin 2007 au 30 septembre 2008 ;

un renfort de cadres au profit du COZ Sud (Valabre) du 23 juin au 04 octobre2008.

1.1/ Colonne de renfort feux de foréts « Ile de France »

La colonne de renfort feux de foréts « lle de France » s’est fixée un délai de 48 hewies entre la
demande du COGIC et la présence de I’ensemble du détachement prét 4 I’embarquement SNCEF.

I est adjoint & la colonne «Ile de France » un groupe d’interventton feux de foréts (GIFF) de la
zone Nord. Placé sous le commandement du chef de colonne et de son adjoint, ce GIFF fait partie
intégrante de la colonne « He de France ». :

Les emplois de chef de colonne et d’adjoint sont fenwvs alternativement par des officiers du
département des Yvelines et de I’Essonne.

Tous les matériels et engins composant la colonne doivent étre conformes aux normes techniques en

vigueut.
Tous les personnels doivent &tre aptes médicalement et posséder les niveaux de qualifications

correspondant aux emplois et fonctions tenus.

Le détail des modalités pratiques concernant les personnels et matéiiels fera ’objet d’un ordre
préparatoire zonal complété par des annexes établies par chaque SIS participant. '

1.1.1/ Composanie « Ile de France »

Constituée de sapeurs-pompiers et de matériels des départements des Yvelines, de I’Essonne,
renforcée par des personnels du Val d’Oise, la colonne est composée de :
Un groupe de commandement ¢t de soutien logistique
o SDIS78:1PCM, 1 VLIT, 1 CCF 4000
o SDISS1:1VAT,1VLSMHR, 1 VLHR, 1 UIP,1 VTP
- Deux groupes d’intervention feux de foréts (GIFF).
o SDIS78:4CCEM, 1 VLTT, 1 VIP,1VIU

o SDISO1:3CCEFM, 1 CCES, 1 VLHR, 1 UIP

Le soutien santé, composé d’un médecin et/ou d’un infirmier en VLSMHR est inclus dans le groupe
de commandement et de soutien logistique.
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1.1.2/ Composanie zone de défense Nord

+ Constitution

Constitué de sapewrs-pompiers et de matériels du département de 1’Oise, ce détachement est
composé d’un groupe d’intervention feux de foréts : 4 CCFM, 1 VLHR, 1 VTU

s Coordination

Le COZ Paris retransmet la demande du COGIC au COZ Nord qui organise ’engagement du GIFF
Noid en relation avec le CODIS 60 & partir du 15 juillet 2007 a 08 heures.

1.2 / Renforts urbains

Les renforts urbains sont assurés par la BSPP, le SDIS 77 et fe SDIS 95.

Constitués exclusivement de personnels sans engin d’accompagnement destinds & renforcer les
centres de secowrs en milien wbain, dégarnis par I’engagement humain sur le front des feux de
foréts, ces renforts une fois sur place sont recomposés avec des personnels locaux ayant la
connaissance du sectewr pour former des équipages réglementaires armant les véhicules d’incendie

et de secours couvrant les risques courants.

1ls sont composés de :

BSPP Effectif Composition
32 personnels 1 capitaine — 31 sapeurs-pompiers
61 personnels 1 capitaine — 60 sapewrs-pompiers

‘ I officier supérieur
90 personnels 1 officier subalteine
pe ! médecin

: 87 sapeurs-pompiers
Engagement possible du 01 juin 2008 au 30 septembre 2008

| Renfort urbain (DRUFF)

SDIS 77 Effectif Composition
‘ 1 chef de colonne
Renfort wrbain 30 personnels 2 chef’s de groupe
27 sapeurs-pompiers

Engagement possible du ler juillet 2008 au 30 septembre 2008

SDIS 95 Effectif maximum Composition
1 chef de colonne

1 chef de groupe
27 sapeurs-pompiers

Engagement possible du Ier juillet 2008 au 30 septembre 2008

Renfort urbain 29 personnels

Oa -~ U G441 Oure d’opérations zonal feux de foréts Ile de France 2008 3nz
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1.3/ Renfort en cadres du COZ Sud
Par message du 04 aviil 2008, la zone de défense de Patis a &té sollicitée par la DDSC pour
procéder au renforcement estival de 'armement en personnel du COZ Sud (Valabre) du 23 juin au

04 octobre 2008.
Les personnels sont acheminés par TGV ou pat véhicule 1éger selon le choix du SDIS

d’appartenance.
1a liste des petsonnels retenus ainsi que les périodes prévisibles font I’objet de I’annexe 3.

2/ Modalités d’engagement

2.1/ Procédure d’activation

Sur demande du COGIC au profit d’un SDIS du sud de la Fiance, le COZ Paris informe fes SDIS
de la zone de défense de Paris et leurs préfectures respectives (cabinet) de la demande de moyens,

ainsi que le COZ Nord.

Le COZ Paris confirme 1’ordre d’engagement des moyens, le retransmet aux différents CODIS et au
COZ Noid pour la colonne de renfort feux de foréts, ou répartit Ia demande entre le CCOT et les

différents CODIS pour les renforts urbains.

Chagque CODIS /CCOT tiansmet ay COZ Paris, les noms, grades des personnels du détachement &
I’aide des tableaux fournis (annexe N°I-1 et 1-2).

Le recollement de la colonne feux de foréts « Ile de France », constituée des composanies lle de
France et Notd, s’effectue en gare de Melun (77) avant chargement et déplacement vers le lieu de

destination fixé par le COGIC.

Dés 1activation du détachement (colonne feux de foréts ou renfort urbain), le chef du détachement
transmetta un bulletin de renseignements quotidien (BRQ) au COZ Paris. Le COZ Paris
transmetira ce BRQ (trame fournie en annexe N°2) aux autorités zonales, aux différents centres

opérationnels des SIS, et an COZ Nord.
2.2/ Procédure de déplacement

¢ Personnels : .
Les petsonnels armant les engins de la colonne feux de foréts (a ’exception des conducteurs) ainsi

que ceux constituant le renfort urbain, effectuent le déplacement par voie ferrée en TGV au départ
de Paris.

Dés réception de I’ordre d’engagement, le COZ Patis assure Ia 1éservation des places de TGV, pour
Ile de France et de 1a zone Nord, auprés du CNO Voyageurs. Sur cette base, "EMZ

ies personnels d’
’ensemble des éléments grrétés au COZ Nord et

Paris établit 'ordie de réquisition et communique
aux services d’incendic et de secours concernés.
o Matériels

Les moyens engagés en renfort au profit d’un SDIS du sud de la France effectuent le déplacement

par voie ferrée au départ de Melun (77). Les matériels seront chargés sur wagons et accompagneés

P2

par leurs conducteurs qui prendront place dans un wagon voyageur appartenant au convoi.
Dés réception de Pordre d’engagement, le COZ Paris prend contact avec le CNO Fret pour

1équisition des moyens de transport.

20040 - 5 .
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2.3/ Procédure de reléve des personnels

Le GIFF de la zone Nord faisant partie intégrante de la colonne, la procédure décrite ci-dessous
s’applique & "ensemble de la colonne.

La colonne feux de foréts est engagée pour une péiiode de 10 jours déplacement inclus. Lors de la
relove, une demi-jomnée de chevauchement entre les personnels montants et descendants doit avoir

liew.
Le renfort urbain est engagé pour une période de 10 jours déplacement inclus.

Sauf’ cas de force majeure, les reléves s’effectuent pour ’ensemble de la colonne ou du renfort
wbain. Elles sont organisées sous I’zutorité du COZ Paris, en relation avec les chefs de

détachement.

En cas de non engagement opérationnel entre deux reldves décalées dans le temps, les engins
constituant la colonne feux de foréts ne pourront demeurer stationnés dans le sud et devront par

conséquent rejoindre par voie fetiée leurs SDIS d’origine.

3/ Modalités administratives et financiéres

Toute déclaration d’accident concemnant les personnels ou les matériels se fera sous I’autorité du
chef de détachement ou de son adjoint & partir des formulaites propres 4 chaque SDIS joints en

ammexe des ordres préparatoires respectifs.

- Pourles SDIS ;

Les moyens engagés feront 1'objet d’une demande de remboursement, conformément aux
dispositions :
» delaloi 2004-811 du 13 aofit 2004 de modermisation de la séourité civile,
» de I'arrété du 21 juin 2004 relatif au versement aux sapeurs-pompiers volontaires d’un
montant forfaitaire journalier pour les missions de renforts interdépartementaux ou

internationaux,
de la circulaire NOR/INT/K/05/00070/C du 29 juin 2005,

>
> de la circulaire NOR/INT/E/06/00039/C du 4 avril 2006,
> de tout autre document portant modification ou complément des textes visés ci-dessus.

Les états de frais, accompagnés des justificatifs correspondants, devront &tre établis pai chaque
SDIS, a I’issue de la campagne feux de foréts et transmis & la zone de défense de rattachement au
plus tard le 1% octobre 2008. Iis seront, aprés vérification et attestation du service fait, transmis 4 la

-

DDSC. -

- Pourla BSPP:
Un ¢tat des dépenses supportées sera transmis 4 la zone de défense de Patis, au plus tard le 1%
actobre 2008, pour validation puis transmission 4 la DDSC. '

Y 4 /f. T Ordre d’opérations zonal feux de foréts Il de France 2008 5712
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ANNEXES

Amnexe 1 :  Tableaux des personnels et véhicules engagés par chaque SIS :

1-1 Modele colonne feux de fordts
1-2 Modéle renfort urbain

Annexe2:  Trame du BRQ transmis quotidiennement par le chef de détachement au COZ Paris.

Annexe 3:  Etat des personnels de renfort au COZ Sud.
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UDCSTERE € A UTERIELA,
AT
ET 363 COUECTMITES TERaTCAES

PREFECIURE DE POLICE

SOIETAMAT CIWULL B LA £ONE DEOCH 34 OF Mutsy

ETAT MAJOR DE LA ZONE DE DEFENSE DE PARIS
(ANNEXE 1-2 de I'ordre d'opérations zonal feux de foréts 2008}

Personnels du Renfort Urbain lle de France
Fonetion Grade Nom Prénam Mat SPP | Mat SPV | SDIS N°de téléphone
A o~ oy . ‘_.  Ordre d’opérations zonal feux de foréts le de France 2008 9/12
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ANNEXE 2 de P'ordre d’opérations zonal feux de foréts 2008

Etat major de la zone de défense de Paris
Centre opérationnel de zone

COLONNE FEUX DE FORETS « ILE-DE-France »
BULLETIN DE RENSEIGNEMENTS QUOTIDIEN

Date :

Origine 0o xxxxxxxx, Chef de colonne

Destinataire : COZ Paris

Jai 'honneur de vous informer du déroulement de notre mission pour [a journée du
XXXXXX XX 000¢x 2008:

| Activités :

Matinée :

Aprés midi ;

Commentaires sur I'engagement opérationnel :

Prévision activités du lendemain :
Matinée ;

Aprés midi :

8- G0 44 i Ordre d’opérations zonal feux de foréts lle de France 2008 10/12
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météo :

Journée du xx xxxxx 2008 :
Prévision des jours a venir :

‘ Bilan personnel :

| Bilan matériel :

[ Divers :
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ANNEXE 3 de I’ordre d’opérations zonal feux de foréts 2008

RENFORTS D’ENCADREMENT AU CENTRE OPERATIONNEL DE ZONE SUD

ORIGINE : PREFET DE ZONE SUD /ETAT-MAJOR

DESTINATAIRES POUR ACTION : ,
PREFET DE ZONE ILE DE FRANCE / ETAT-MAJOR
PREFET DE ZONE NORD / ETAT-MAJOR
PREFET DE ZONE OUEST / ETAT-MAJOR
PREFET DE ZONE SUD OUEST /ETAT-MAJOR
PREFET DE ZONE SUD EST /ETAT-MAJOR

PREFET DE ZONE EST /ETAT-MATOR .
SDIS 54-80-60-19-50-41-88-47-90-62-39-69-95-68-57-49-74-12-37-43-77

NMR 097/EMZSUD/COZ DU 27 MAI 2008
REF : MESSAGE NMR 091/EMZSUD/COZ DU 04 AVRIL 2008

TEXIE:

PRIMO :

LA LISTE DES PERSONNELS RETENUS POUR ASSURER LES RENIFORTS D’ENCADREMENT DU COZ SUD

DURANT LA PERIODE FEUX DE FORET EST ARRETEE AINSI QUIL SUIT :

DAIES OFFICIERS OFFICIERS OFFICIERS
RENS MOY /LOG CELLULE AERENNE
DU23JUINAU28JUIN | CNENICOLLEAUSDIS45 | 1IN JOURDAIN SDIS 80
DU23 JUINAUOSIUE |1 TN DUCHOSSOIS SDIS60 | CNE RETHORET SDIS 19
DU28JUINAU 12 JUL | £ TN BINET SDIS 50 CNE COUSIN SDIS 41 CNE CARO 56
DUOSJUIL AUI9JULL  |CNEHOFFMANN SDIS88 | CNE DURINA SDIS 19
DU (2 JUILAU26 JUIL  |LINTEULIERESDIS47 | CNEPURICELLISDIS90 | CNE PERRE 43
DU 19 JULL AUO2 AQUI | CNE GAVELLE SDIS 62 CNE DARNAND SDIS 39
DU 26 JUIL AUO9AOUT | LIN GOEFOZ SDIS 69 LTN LAGNEAU SDIS 95 CDT VEZIN SDIS 85
DU 02 AOUT AU 16 AOUT | L TN PETIT SDIS 68 CNE FREYERMUTH SDIS 57
DU 09 AOUT AU 23 AGUT | 1IN BOUQUILLONSDIS 54 | I TN ANTOINE SDIS 21
DU 16 AOUT AU 30 AOUT | L TN BRUNEL SDIS 49 L TN MULLER SDIS 68 S s e e
DU23 AOUT AUQ6SEPT | CNE VALLEESDIS74 -~ | LTN MEUSNIER SDIS 62 CNE DESPAGNET SDIS85
DU 30 AQUT AU 13 SEPT | CNE CAMBIAYRE SDIS 12 { L TN BRUZCH SDIS 77 CNE MARC 21
DU 06 SEPT AUZ0SEPT | LIN PONS SDIS 43 CNE PICHON SDIS 50
DU 13 SEPT AU27SEPT | CNE VERLANDE SDIS95 | CNE GUILBERI SDIS 50
DU20 SEPT AUO40CT | LTN HOUDRY SDIS 95 LTN BARDE SDIS 95

POUR LE PREEET DE ZONE ~ LE CHEF D’ETAT MAJOR DE ZONE COLONEL FRANCIS MENE

SIOP ET FIN

2608-00441

Ordre d’opérations zonal feux de foréts [le de France 2008

217

1212




AVIS DE RECRUTEMENT

Fover Départemental de I'Enfance

Un recrutement est ouvert afin de pourvoir des postes d’agents des services
hospitaliers qualifiés.

Nombre de postes : 3
Conditions de dipléme : aucune,

Condition de nationalité : étre de nationalité francaise ou ressortissant de ’un des
ctats membres de la C.E.E. ou d’un état partie 4 ’accord sur Pespace économique
europeen.

Condition de moralité : jouir de ses droits civiques

Les candidatures a adresser 8 Madame Le Directeur du F oyer Départemental de
IEnfance du Val d’Oise 22 a 31, square de la Rouvraie - 95800 —
CERGY seront regues jusqu’au vendredi 5 Septembre 2008.

Les candidats doivent adresser une lettre de candidature accompagnée d’un
curriculum vitae détaillé comportant les formations suivies et les emplois occupés
et en précisant la durde.

Seules les personnes dont la candidature aura été retenue par la commission de
recrutement seront auditionnées pour la sélection finale qui aura licu 4 une date
qui sera précisée ultérieurement.

Pour tout autre renseignement s’adresser 2 Madame le Directeur
22 a 31, square de la Rouvraie 95800 — CERGY & : 01 34 33 32 50.
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Arrété portant modification de la compaosition du conseil départemental pour les anciens combattants et les
victimes de querre ef la mémoire de la nation.

! Le Préfet du Val d’Qise
002 ‘ Officier de la Légion d’Honneur
Officier de 1’'Ordre National du Mérite

Vu Ia loi n° 82-213, du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions.

Vu le code des pensions militaires d’invaiidité et des victimes de guerre, et notamment les
articles L.517 et L.519 et les chapitres 1% et 2 du livre V de la 3°™ partie de ce code fixant le
caractére juridique, les attributions, la composition, i'organisation, le fonctionnement et le régime

" financier de l'office national des anciens combattants et victimes de guerre.

Vu l'ordonnance n° 2004-637 du 1% juillet 2004 relative a la simplification de la corhposition
et du fonctionnement des commissions administratives et a la réduction de leur nombre, ratifiée et
modifiée par la loi n°® 2004-1343 du 9 décembre 2004 de simplification du droit, et modifiee par

'ordonnance 2005-727 du 30 juin 2005.

Vu l'ordonnance n° 2005-727 du 30 juin 2005 portant diverses dispositions relatives a la
simplification des commissions administratives, ratifiée par la loi n® 2005-843 du 26 juillet 2005
portant diverses mesures de transposition du droit communautaire a la fonction publique.

Vu le décret n° 82-389 du 10 mai 1982 relatif aux pouvoirs des commissaires de la
république et a l'action des services et organismes publics.

Vu le décret n° 20065665 du 7 juin 2006 relatif a la réduction du nombre et a la
simplification de Ia composition de diverses commissions administratives portant modification du
livre V du code des pensions militaires d'invalidité et des victimes de guerre notamment ses art.

.R.573 et R.575.

Vu le décret n° 2006-672 du 8 juin 2006 relatif a ia création, a la composition et au
fonctionnement de commissions administratives a caractére consultatif. -

Vu l'arrété préfectoral du 23 juin 2006, notamment ses articles 1% et 3 ;

Vu les propositions présentées par les associations d'anciens combattants et victimes de
guerre. -

Office National des Anciens Combattants et Victimes de Guerre

Service départemental du Val d'Oise - 25, av. de la Constellation - B.P. 78368 Cergy St-Christophe - 95805 Cergy-Poantoise Cedex - TEl. : 01 30 31 14 00 - Fax : 34 75 27 80




ARRETE

Article 1% : L'article 1% de l'arrété susvisé est modifié comme suit : sont nommés membres du
conseil départemental pour les anciens combattants et les victimes de guerre et la mémoire de la

nation :

- M. Afbert QUIDEAUY, croix du combattant (1939/1945), combattant volontaire de la
Resistance (C.V.R.), en remplacement de M. Jean HULIN (C.V.R.) décédé (2°™ collége du
conseil départemental ; génération 1939/1945).

- M. Bernard CHANGO, croix du combattant (A.F.N}), en remplécemént de M. Frangis
LAPCHIN, décédé (2°™ collége ; génération d'Indochine et d’A.F.N).

- M. Henri DERRIEN, Médaille mifitaire et croix de la Valeur militaire, chevalier de I'Ordre
national du mérite (O.N.M), en remplacement de M. Paul MOMBOISSE, décédé (3°™

collége ; titulaires de décorations).

Article 2 : M. le Secrétaire général de la préfecture du Val d'Oise et M. le Directeur du service
départemental du Val d'Oise de l'office nationa!l des anciens combattants et victimes de guerre
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au
recueil des actes administratifs de la préfecture du Val d'Oise.

Fait 2 CERGY-PONTOISE, le 21 ML 2008

le Préfef,

o fi e

Paul-Henri TROLLE
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